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RESUMO

O presente trabalho pretende analisar as formas de sustento de pregadores/as que vém sendo
praticadas no contexto da Igreja Evangélica Luterana de Angola (IELA) desde seu surgimento
até os dias atuais. As dificuldades econémicas, as condi¢des sociais dos/as pregadores/as e a
falta de ensino da Palavra de Deus aos membros das congregacfes no tocante as contribuigdes
para a causa da fé cristd tém sido grandes limitacGes ao trabalho pastoral e missionario. Por
conseguinte, isso afeta o desenvolvimento da IELA em todas as dimensdes: econdmica,
geogréfica, numérica e poiménica. A IELA busca caminhos que apontem na dire¢do da
autonomia em sentido amplo. Portanto, a pesquisa quer ajudar na compreensao do contexto
em que a Igreja se encontra, permitindo assim uma percep¢do um pouco mais clara dos
limites e das possibilidades do trabalho dos/as pregadores/as luteranos/as em Angola.

Palavras-chave: Sustento de pregadores/as. IELA. Dizimos e ofertas. Angola.



ABSTRACT

This paper intends to analyze the ways in which preachers have been sustained in the context
of the Evangelical Lutheran Church of Angola (IELA) from its inception to the current days.
The economic difficulties, the social conditions of the preachers and the lack of teaching the
Word of God related to the contributions for the cause of the Christian faith, to the members
of the congregations have presented great limitations to the pastoral and missionary work.
Consequently, this affects the development of the IELA in all dimensions: economic,
geographic, numerically and poimenically. The IELA seeks paths which point in the direction
of autonomy in a broad sense. Therefore, the research aims at helping in the comprehension of
the context in which the church finds itself, thus permitting a clearer perception of the limits
and possibilities of the work of the Lutheran preachers in Angola.

Keywords: Sustenance of the preachers. IELA. Tithes and offerings. Angola.
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INTRODUCAO

Com 1.276.700 km? de superficie’, Angola é um pais de significativa diversificacio
cultural. Todavia, os distintos grupos tribais partilham a crenca num Ser superior, ao qual
procuram com veeméncia. A guerra civil é também uma realidade comum ao pais, assolado
pelo flagelo dos conflitos armados durante aproximadamente 30 anos. Em decorréncia disso,
varias populagdes emigraram de seus locais de origem para zonas mais seguras. Felizmente,
com o fim da guerra, muitos tém retornado e Angola, diferente do clima de incerteza do
passado, € hoje um pais inserido no fenébmeno da globalizacdo. Cabe indagar, no entanto, o
quanto a Igreja cristd angolana tem se apercebido disso.” Caso esteja a par das mudancas
econémicas, como vem tratando da questdo do sustento dos/as pregadores/as?

Esta dissertacdo procurara responder essa pergunta. Por meio deste trabalho, o leitor
e a leitora obterdo esclarecimentos quanto ao que dizem as Sagradas Escrituras a respeito do
sustento daqueles que se dedicam a proclamacdo do Evangelho. Refletir-se-a sobre como a
Igreja Evangélica Luterana de Angola (IELA) tem sustentado seus obreiros, analisando os
sucessos e as dificuldades. Pretende-se conscientizar a IELA de que os tempos de ontem néo
sdo os mesmos de hoje e, assim, contribuir para a melhoria do sistema de sustento dos/as
pregadores/as no contexto angolano.

A abordagem do tema sera feita em trés capitulos. O primeiro capitulo fard uma
aproximacdo do assunto do sustento de pregadores/as a partir da reflexdo biblica e da
Reforma Luterana. Em relacdo ao Antigo Testamento, serdo consideradas questbes como as
seguintes: O que era o dizimo? E primicias? O que a Lei mosaica dizia sobre o sustento dos
sacerdotes? Que tipo de amparo havia para os levitas, as vilvas, os 0rfdos e os forasteiros?
Como os profetas eram sustentados? Quanto ao Novo Testamento, investigar-se-4& como
define o dizimo. Semelhantemente, procurar-se-4 observar como Jesus e seus discipulos se
sustentavam e descobrir o pensamento do apdstolo Paulo sobre o tema. Néo ficara de fora o
exame do sustento das vilvas, dos orfaos e dos forasteiros na época apostélica. Em seguida, a
pesquisa ocupar-se-a de como Lutero lidou com o sustento dos pregadores/as.

O segundo capitulo focalizara as Igrejas em Angola e os modos como administram o

sustento de seus/suas pregadores/as. Comegara com uma breve historia das Igrejas Metodista

! ANGOLA. Repiblica de Angola — Portal Oficial do Governo de Angola. Disponivel em:
<http://www.governo.gov.ao/opais.aspx>. Acesso em: 17 jan. 2014.

2 VELHO, Mério Passala. As estratégias missionarias da Igreja Evangélica Luterana de Angola (IELA) no
contexto atual de Angola. 2012. 74 f. Dissertacdo (Mestrado Profissional) — Programa de P6s-Graduagdo em
Teologia, Escola Superior de Teologia, S&o Leopoldo, 2012. f. 13.



e Congregacional no pais, passando, em seguida, as etapas de implementacdo da Igreja
Evangélica Luterana de Angola: o trabalho missionario dos alemaes, angolanos e finlandeses;
a unificacdo de duas igrejas; as dificuldades de sustento dos/as pregadores/as; a parceria entre
a MELF e a IELA. O capitulo finaliza com uma reflexdo sobre a acdo social da IELA.

O terceiro capitulo fard uma andlise critica das estratégias da IELA para o sustento
dos/as pregadores/as e delineara algumas perspectivas. Nesse sentido, examinar-se-a a
compatibilidade entre os procedimentos de sustento e as instruc@es biblicas, aléem de serem
sugeridas contribuicdes e correcoes.

Finalmente, a conclusdo oferecerd um resumo das reflexdes elaboradas, destacando a
validade e a aplicabilidade de uma estratégia biblico-teoldgica de sustento de obreiros para a
IELA.

Esperamos, pois, que esta pesquisa sirva aos propositos da IELA no que se refere ao

crescimento da qualidade do sustento de seus/suas pregadores/as.



1 O SUSTENTO DE PREGADORES/AS NA REFLEXAO BIBLICA E NA
REFORMA LUTERANA

1.1 O sustento de pregadores/as no Antigo Testamento

O Antigo Testamento ndo nos fornece nomes de pregadores/as, mas encontramos
indicacdes claras dessa atividade como parte da funcdo dos levitas, com a qual iremos

comecar, avaliando a origem e as aplicagdes do termo.

1.1.1 Origem e aplicagées do termo “levita”

A palavra hebraica lewi esta ligada a raiz lawd, que significa “juntar”.®> Roland de

Vaux esclarece o seguinte:

A etimologia da palavra lewy é incerta. Ela foi ligada ora a um ora a outro dos trés
sentidos que o radical Iwh tem em hebraico: 1) “girar em roda”, o levita seria o
homem das dancas extaticas, como os dervises giradores e profetas; 2)
“acompanhar, ligar-se a alguém”, esta € a etimologia proposta pela prdpria Biblia:
no nascimento de seu filho, Lia o chama Levi pois, diz ela, “desta vez meu marido
se ligara a mim”, Gn 29.34; 0s membros da tribo de Levi sdo “ligados” a Ardo, Nm
18.2 e 4. [...] 3) por fim, “emprestar, dar em penhor”, mesmo que a Biblia ndo use o
verbo Iwh nesse sentido a respeito dos levitas ela tem expressdes bastante préximas:
os levitas sdo “dados” a Iahvé em lugar dos primogénitos, Nm 3.12; 8.16; 0 jovem
Samuel é “cedido” a lahvé, 1 Sm 1.28.*

A primeira ndo é sustentada pela Biblia, pode ser descartada. A segunda, porém,
possui respaldo biblico.® Levi significa “unir’, mas a passagem mencionada refere-se & uni&o
entre 0 esposo e a esposa.

De acordo com Anisio Renato de Andrade

Os levitas comegaram a se destacar entre as 12 tribos de Israel por ocasido do
episédio do bezerro de ouro. Quando Moisés desceu do monte e viu 0 povo entregue
a idolatria, encheu-se de ira e cobrou um posicionamento dos israelitas. Naquele
momento, os descendentes de Levi se manifestaram para servirem somente ao

® COSTA, Ivaldo. Levitas, quem sd0?  Estudos  Adoracdo.com.br.  Disponivel  em:
<http://www.netgospel.com.br/php/artigos/print.php?codigo=40&secao=13&colunista=12>. Acesso em: 24 set.
2013.

* DE VAUX, Roland. Instituicdes de Israel no Antigo Testamento. Tradugdo de Daniel de Oliveira. S&o Paulo:
Vida Nova, 2004. p. 397.

® DE VAUX, 2004, p. 397.
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Senhor (Ex 32:26). Dai em diante, os levitas se tornaram ministros de Deus. Dentre
eles, alguns eram sacerdotes (familia de Aardo) e os outros, seus auxiliares. Embora
os sacerdotes fossem levitas, tornou-se habitual separar os dois grupos. Entdo,
muitas das vezes em que se fala sobre os levitas no Velho Testamento, a referéncia
se aplica aos ajudantes dos sacerdotes.”

Os levitas desempenhavam determinadas funcdes: servir no Santuario (Nm 3; 4; 8;
18); ajudar nos sacrificios (Jr 33.18); transportar a Arca da Alianca e introduzi-la no oréaculo
do Santuério (Nm 3.30s; 4.1-15; 1Cr 15.2; 2Cr 5.4s, 7); ensinar a Lei (Dt 31.9-12; 2Cr 31.4;
Ne 8.7-9); abencoar 0 povo em nome do Senhor (Nm 6.23-27; 2Cr 30.27).

Acerca de outras atribui¢Ges dos levitas, Andrade diz o seguinte:

Muito tempo depois, Davi inseriu a misica como parte integrante do culto. Afinal,
ele era musico e compositor desde a sua juventude (I Sm 16:23). Entdo, atribuiu a
alguns levitas a responsabilidade musical. Em I Cronicas (9:14-33; 23:1-32; 25:1-7),
vemos diversas atribuices dos levitas. Havia entdo entre eles porteiros, guardas,
padeiros e também cantores e instrumentistas (11 Cronicas 5:13; 34:12).”

Nessa época, surgiu a maior parte dos salmos de Israel. Para falarmos do sustento

dos pregadores, temos que observar como era compreendido o dizimo no Antigo Testamento.

1.1.2 O dizimo no Antigo Testamento

O dizimo no Antigo Testamento ocorre tanto na legislacdo quanto fora dela:

Deus outorgou as leis do Antigo Testamento com o objetivo duplo de mostrar a
corrupgdo geral da humanidade e a soberania do Senhor sobre o universo todo, de
modo especial sobre o seu povo escolhido. As leis visavam o bom relacionamento
vertical do homem com Deus, e o relacionamento horizontal do homem com o
homem, sem o que ndo poderia haver paz. Paz triplice: do homem com Deus, do
homem com o homem e do homem consigo mesmo.

A lei do Senhor cobria, pois, todas as areas da vida humana. As que diziam respeito
ao dizimo objetivavam regulamentar a mordomia dos bens materiais.

[...] O dizimo dos seus rebanhos, um de cada dez animais que passem debaixo da
vara do pastor, serd consagrado ao SENHOR. Levitico 27.30-32 [...] traremos
para os depoésitos do templo de nosso Deus, para os sacerdotes, [...] as nossas
primeiras ofertas [...] “Ndo negligenciaremos o templo de nosso Deus.” Neemias
10.37-39 [...] Assim que se divulgou essa ordem, os israelitas deram com
generosidade o melhor do trigo, do vinho, do dleo, do mel e de tudo o que os
campos produziam. Trouxeram o dizimo de tudo. [...] 0 sumo sacerdote Azarias, da
familia de Zadoque, respondeu: “Desde que o povo comegou a trazer suas
contribuices ao templo do SENHOR, temos tido o suficiente para comer e ainda

® ANDRADE, Anisio Renato de. O que é um levita? Nucleo de apoio cristdo. Disponivel em:
<http://www.montesiao.pro.br/estudos/adoracao/oquelevita.html>. Acesso em: 24 set. 2013.
" ANDRADE, Anisio Renato de. O que é um levita? Nucleo de apoio cristdo. Disponivel em:
<http://www.montesiao.pro.br/estudos/adoracao/oquelevita.html>. Acesso em: 24 set. 2013.
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tem sobrado muito, pois 0 SENHOR tem abengoado o seu povo, e esta é a grande
quantidade que sobra”. 2 Cronicas 31.5-10 [...]

Entretanto, quatrocentos anos antes da promulgacédo da lei, Abrado entregou dizimos
a Melquisedeque, rei de Salém e sacerdote do Deus Altissimo [...] E tipo de Cristo.

L]

O neto de Abrado, Jaco, reconheceu a existéncia do principio moral do dizimo,
inscrito no coracdo, como os dez mandamentos. [...] E fez um voto em Betel. [...]

Nao é possivel, portanto, que alguém diga que o dizimo é clausula da lei de Moisés,
e que pelo fato de ndo estarmos sob a lei, mas sob a graca, estamos isentos do
dizimo.?

Iremos aprofundar mais a questdo dos dizimos. Agora chegamos ao momento de

tratar do dizimo e dos primogénitos.

1.1.3 O dizimo e os primogénitos

Em Dt 14.22-29, lemos:

Certamente, dards os dizimos de todo o fruto das tuas sementes, que ano apos ano se
recolher no campo. E, perante 0 SENHOR, teu Deus, no lugar que escolher para ali
fazer habitar o seu nome, comeras os dizimos do teu cereal, do teu vinho, do teu
azeite e os primogénitos das tuas vacas e das tuas ovelhas; (...) come-o ali perante o
SENHOR, teu Deus, e te alegraras, tu e a tua casa; porém ndo desempararas o levita
que esta dentro da tua cidade (...) Ao fim de cada trés anos, tiraras todos os dizimos
do fruto do terceiro ano e os recolheras na tua cidade. Entdo, virdo o levita (...), o
estrangeiro, o 6rfdo e a vilva que estdo dentro da tua cidade, e comeréo e se fartardo

..)°

Percebe-se, nessa passagem biblica, que os israelitas separavam anualmente 0s

dizimos de toda sua producdo. Quando esse dizimo era entregue, havia uma grande festa.

Participavam os isrealitas e, junto com eles, os levitas e os sacerdotes, 0s quais ndo tinham

acesso a terra para cultivar. Eles tinham a missdo especial de trabalhar no Templo do Senhor.

No livro de Levitico (27.30-33), esta dito que os dizimos pertencem a Deus.

De acordo com Nm 18.21, os dizimos todos pertenciam aos levitas. Destinavam-se

ao pagamento dos trabalhos prestados por eles na tenda da congregacéo. Os dizimos serviam,

portanto, para a manutencao do Templo, dos levitas e dos sacerdotes.

8 DiZIMOS e

ofertas. Igreja Vivendo 0 Novo. Disponivel em:

<http://www.nossodeus.com.br/arquivos/D%C3%ADzimos%20e%200fertas.pdf>. Acesso em: 24 set. 2013.
% As citacBes biblicas, salvo indicacdo em contrario, foram extraidas de A BIBLIA Sagrada. Traduzida em
portugués por Jodo Ferreira de Almeida. Revista e Atualizada no Brasil. 2. ed. Barueri: Sociedade Biblica do

Brasil, 1993.
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A segunda parte de Dt 14.22-29 mostra uma coisa diferente. A cada trés anos, tais
dizimos eram entregues totalmente, outra vez aos levitas, mas também a viulva, ao 6rfao e ao

forasteiro. Agora, enfatiza-se o pobre como beneficiario da festa.

Nas sociedades africanas tradicionais, as colheitas eram consideradas um sinal
importante da bondade de Deus, portanto, eram oferecidas em adoracdo pela
mediacdo dos antepassados. A prescricdo para os israelitas separarem o dizimo
também reconhecia que a terra e tudo que a torna fértil pertenciam a Deus.™

Em Dt 12.6, 11, 17s, mostra-se claramente que os israelitas deviam levar seus
dizimos e primogénitos ao Santuario Central. Os dizimos e 0s primogénitos aparecem juntos
em Dt 14.22s. O dizimo corresponde & décima parte da renda, esta proveniente de colheita,
salario, venda de bem ou qualquer outra fonte. Jac6 faz uma promessa a Deus ao dizer: “(...)
de tudo quanto me concederes, certamente eu te darei o dizimo” (Gn 28.22). Essas ofertas
eram provavemente levadas ao Santuario a época da Festa dos Tabernaculos ou da Festa das
Semanas (Pentecoste) (Dt 16.9-17). Mas, tendo em vista a dificuldade de transportar esses
dizimos durante viagens longas, em Deuterondémio (14.24-26), recomenda-se converté-los em
dinheiro, o qual podia, entdo, ser usado para adquirir bens equivalentes as ofertas das
refeicbes sagradas realizadas no Santuario central com toda familia. Esses bens incluiam
vacas, ovelhas, vinho e bebida forte.

O dizimo era uma instituicdo muito importante para a vida de Israel. Profetas e
liderancas do povo repreendiam-no por ndo levar os dizimos a casa do Senhor e, com isso,
provocar o descontentamento de levitas e misicos, aos quais restava regressarem a sua terra
natal por causa da fome (Ne 13.10s; MI 3.6-12). Note-se, assim, como os levitas, os 6rféos, as
vilvas e os forasteiros eram sustentados. Mostraremos, em seguida, o sustento dos/as

pregadores/as na Lei mosaica.

1.1.4 O sustento de pregadores/as na Lei mosaica

Segundo a Biblia, Levi era um dos filhos de Jacd, os quais dariam origem as doze
tribos de Israel. Os levitas foram separados para exercer fungdes sagradas por iniciativa do
proprio Deus (cf. Nm 3.12; 8.15s). Eles foram postos a servi¢o de Ardo (Nm 3.9; 18.6). Ap0s

0 povo ter violado a alianga com Deus instando Aréo a fabricar um bezerro de ouro, os levitas

1 ADEYEMO, Tokunboh. Comentario Biblico Africano. S&o Paulo: Mundo Cristao, 2010. p. 232.
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ficaram ao lado de Moisés contra aquele feito (Ex 32.25-29). Conforme Dt 10.6-9, depois da
morte de Ardo, a tribo de Levi foi separada para exercer o ministério perante o Senhor.

A tribo de Levi gozava de um estatuto especial: eles ndo tinham parte em Israel (Nm
18.24; Dt 18.1). Os levitas ndo receberam nenhum territorio na partilha de Canaa, pois a sua
heranca era o Senhor, o Deus de Israel (Js 13.14, 33). Desse modo, o sustento deles provinha
somente dos dizimos (Nm 18.21-24) e, das demais tribos, deveriam receber cidades para
habitarem (Nm 35.1-8; Js 21). Dos dizimos obtidos, eles proprios deveriam entregar um
dizimo a Ardo, o sacerdote (Nm 18.25-28). A prescricdo enfatizava sua subordinacdo aos
sacerdotes, além de lhes permitir fazerem uma oferta ao Senhor. A obediéncia a essa ordem
também era importante para que os levitas fossem poupados do castigo da morte (Nm 18.32).

Nos chamados “livros historicos” (de Josué a Ester), encontram-se também

importantes informacdes a respeito da préatica do dizimo por parte dos israelitas.

Estes livros registram a histéria de Israel, desde a ocupacdo da Palestina sob a
lideranga de Josué, passando pelas apostasias que levaram o povo a ser expulso
pelos assirios e babilénios, até a restauracdo parcial pelos persas. O periodo cobre
aproximadamente 1000 anos, de 1405 até 425 a.C. Estes livros ddo a estrutura
histérica ao restante do Antigo Testamento até a época de Neemias e Malaquias.
Vo de Moisés, o legislador, até Esdras, mestre da lei.™*

Neemias censurou 0s que oficiavam por permitirem que a casa de Deus ficasse
desamparada. Ele Ihes recordou o compromisso que os israelitas haviam assumido: “(...) ndo
desamparariamos a casa do nosso Deus” (Ne 10.39). Descumprindo a promessa, 0s levitas
abandonaram o0s seus postos. Neemias, porém, fé-los lembrar que tinham suas
responsabilidades. O povo também trouxe os dizimos como se lhes exigia (Ne 11-13).

Para garantir a boa administracdo dos estoques, Neemias designou alguns
supervisores (Ne 12.44; 13.13). O caréater virtuoso desses homens é descrito por meio da
expressdo “foram achados fiéis”. A capacidade de inspirar confianca é, sem duvida, uma
qualidade que se espera de todo lider. O continente africano esta passando por severa crise de
confianca. O ceticismo predomina e as igrejas ndo estao isentas dessa tendéncia. Nao sabemos
mais a quem confiar o dinheiro e os bens da igreja, pois alguns daqueles que foram
incumbidos dessa responsabilidade estdo desviando esses recursos para beneficio proprio. A

leitura de Neemias nos motiva a exercer mais controle nessa area.*?

L ELLISEN, Stanley A. Conheca melhor o Antigo Testamento. Tradugdo de Emma Anders de Souza Lima. S&o
Paulo: Vida, 1993. p. 65.
2 ADEYEMO, 2010. p. 560.
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A reforma de Neemias significou a restauracdo do culto e do sacerddcio levitico em
Israel. Naquele periodo, os levitas gozavam sua alegria, mas, com o tempo, foram inseridos

entre as vilvas, os orfaos e os forasteiros.

1.1.5 A classe dos levitas, villvas, 6rfaos e forasteiros

Com o crescimento das tribos em Israel e a diviséo de classes, a tribo dos levitas foi
inserida entre os pobres que mereciam a ser protegidos: “Alegrar-te-as perante 0 SENHOR,
teu Deus, tu, e o teu filho, e a tua filha, e o teu servo, e a tua serva, e o levita que esta dentro
da tua cidade, e o estrangeiro, e 0 0rfdo, e a viava que estdo no meio de ti (...)” (Dt 16,11).

A situacdo da mulher era dificil porque dependia do homem. Quando em casa,
dependia diretamente do pai. Ocorrendo a morte deste, passava a depender dos irmaos e, se
tivesse casado, submetia-se ao marido. Ela ndo tinha o direito juridico das herangas. Do
mesmo modo, também as criancas Orfds, com menos de 18 anos, ndo tinham direito a
qualquer posse. A vitva sem filho devia retornar para os seus pais (cf. Gn 38; Lv 22.13). Se o
filho de um homem fosse maior de idade, adquiria direito sobre as posses do pai e passava a
sustentar os irmaos.

Um menor 6rfdo tinha direito as posses do pai, mas havia pessoas livres que se
aproveitavam, usurpando-lhe os haveres. “Nao removas os marcos antigos, nem entres nos
campos dos 6rfdos (...)”, 1é-se no livro de Provérbios (23.10). Se bem que Ihe fosse devida, a
terra do 6rfdo era roubada enquanto este ainda se encontrava na menoridade, isto porque nao
havia um tribunal capaz de julgar tais casos. O mesmo acontecia com os forasteiros, as vezes
chamados estrangeiros, visto que se tratava de pessoas expulsas de suas tribos por cometerem
algum delito ou violarem alguma lei. Por causa disso, ndo podiam contar com a protegédo
obtida por intermédio de um tribunal de aldeia. Privados do acesso legal a terra, dependiam
das familias de boa fé, principalmente no tocante ao seu pdo de cada dia.

Todavia, a condigdo de forasteiro devia-se, entre outros motivos, a fome decorrente
das maés colheitas (cf. Gn 12.10; 26.1ss; 47.4), a guerra e a devastacdo, a culpa de sangue e a
perseguicdo (cf. Ex 2.11-15; 2Sm 13.23-38). Qualquer um envolvido em situagdes como essas
dependia da misericordia oferecida por méos alheias.

Assim, sob o ponto de vista econémico, o forasteiro geralmente era pobre. Dependia

de que Ihe dessem trabalho, mas ndo chegava a tornar-se escravo, apesar de sua condig&o.
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Contudo, também ndo podia ser considerado livre, ja que ndo dispunha da protecéo juridica da
aldeia. Podia sofrer certas proibi¢cdes ou restricdes, pelo que, em seu favor, ha textos que
lembram aos israelitas que eles mesmos foram escravos no Egito (cf. Ex 22.21; 23.9; Lv

19.33s; Dt 24.17s; 27.19). Como os levitas, vilvas, 6rfaos e forasteiros eram sustentados.

1.1.6 O sustento dos levitas, vilivas, 6rfaos e forasteiros

“Entdo, virdo 0 levita (pois ndo tem parte nem heranca contigo), o estrangeiro, 0
orfao e a vilva que estdo dentro da tua cidade, e comerdo, e se fartardo, para que o SENHOR,
teu Deus, te abengoe em todas as obras que as tuas maos fizerem” (Dt 14.29).

O texto biblico leva-nos a entender que, a cada trés anos, os israelitas tinham por
pratica entregarem totalmente os dizimos aos levitas, as vilvas, aos 6rfdos e aos forasteiros.
Desse modo, todos se sentiam protegidos por seu Deus, uma vez gque havia fartura de pao (Dt
14.22-29). Os pobres conseguiam comer, sendo-lhes assegurado o direito a participar das
festas israelitas de Pentecoste e dos Tabernéculos. A primeira se realizava sete semanas apés
o inicio da colheita dos cereais; a ultima, no final do ano. Os forasteiros, as vilvas e 0s 0rfaos
eram convidados a participar, a fim de agradecer a Deus por comerem e beberem do fruto
colhido da terra e pelas ofertas entregues.

N&o ha como deixar de perceber que, no Antigo Testamento, o pdo nosso de cada dia
quer ser também o pdo dos pobres e marginalizados, o pdo dos protegidos de Deus. Portanto,
ndo se trata de mera esmola. N&o se refere apenas ao que ndo se quer mais, ao que ficou
velho, ao gque estragou ou foi jogado no lixo. Trata-se de um pdo nosso dado ao camponés e
compartilhado com os marginalizados. A estes se destinam os frutos gratuitos da terra.™

O livro de Rute mostra-nos como esta e Noemi foram unidas por circunstancias que
estavam fora do seu controle. Noemi se mudara de Belém de Juda para a terra estrangeira de
Moabe devido a um periodo de fome (1.1). Uma migracdo decorrente da escassez de
alimentos. Esse fendmeno é bastante conhecido na Africa. Ser um refugiado é uma
experiéncia aflitiva para qualquer um. Nos dez anos de relacionamento em Moabe, essas duas
mulheres viveram circunstancias tragicas. Elimeleque, o marido de Noemi, faleceu (1.3).

Além de ter ficado vilva, ela também perdeu os dois filhos, Malom e Quiliom, que se haviam

3 DREHER, Carlos A. O p&o dos marginalizados. In: KILPP, Nelson et al. A salvagéo se fez pdo. Sao Leopoldo:
Sinodal, 1989, p. 22.
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casado com mulheres moabitas, Orfa e Rute (1.4). Rute se viu em situacdo extremamente
complicada. A opressdo cultural pesou sobre ela ao se mudar para Belém, pois era uma
estrangeira ali.

Em resposta ao conselho de Noemi, Rute fez um juramento que exemplifica a boa
relacdo entre ela e a sogra: “N&do me instes para que te deixe e me obrigue a ndo seguir-te;
porque, aonde quer que fores, irei eu e, onde quer que pousares, ali pousarei eu; o teu povo é o
meu povo, o teu Deus é o meu Deus” (1.16).

Rute e Noemi chegaram a Belém na época da colheita da cevada e do trigo. Rute
tomou a iniciativa de procurar alimento para si mesma e para a sogra. “Rute, a moabita, disse
a Noemi: Deixa-me ir ao campo, e apanharei espigas atras daquele que mo favorecer. Ela lhe
disse: Vai, minha filha! Ela se foi, chegou ao campo e apanhava apos os segadores (...)” (2.2-
3). Rute conhecia a lei de Israel, segundo a qual vilvas e estrangeiros podiam respigar nos

campos:

Quando também segares a messe da tua terra, o canto do teu campo ndo segaras
totalmente, nem as espigas caidas colheras da tua messe. N&o rebuscaras a tua vinha,
nem colherés os bagos caidos da tua vinha; deixa-los-4s ao pobre e ao estrangeiro.
Eu sou 0 SENHOR, vosso Deus (Lv 19.9s).

Quando, no teu campo, segares a messe €, nele, esqueceres um feixe de espigas, ndo
voltards a toma-lo; para o estrangeiro, para o 6rfao e para a vilva sera; para que o
SENHOR, teu Deus, te abencoe em toda obra das tuas maos. (..) Quando
vindimares a tua vinha, ndo tornaras a rebusca-la; para o estrangeiro, para o 6rfdo e
para a vilva serd o restante (Dt 24.19, 21).

Essas duas prescricbes sdo fortificadas com o texto que encontramos em
Deuterondmio 23,24s: “Quando entrares na vinha do teu proximo, comeras uvas segundo o
teu desejo, até te fartares, porém ndo as levards no cesto. Quando entrares na seara do teu
préximo, com as maos arrancaras as espigas; porém na seara nao meteras a foice.”

O texto biblico da a entender que o resto do campo é para 0s pobres: espigas de
cereal, azeitonas, uvas. Essa lei era um modo pelo qual Deus provia de sustento a pessoa na
situacdo da Rute. A intervencdo de Deus ainda pode ser observada no fato de Boaz querer
saber quem era aquela mulher: “De quem é esta moga?” (Rt 2.5). Dessa forma, Boaz se
apresenta a Rute, aconselhando-a que respigasse apenas nos seus campos, a fim de evitar
qualquer abuso sexual: “N&o dei ordem aos servos, que te ndo toquem?” (Rt 2.9). Mesmo no
momento dificil que Rute estava a viver sob a mao de Deus, Boaz a orienta no trabalho da

respiga e garante sua seguranca.
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Temos, por conseguinte, uma explicacdo acerca do sustento dos levitas: ja que nao
podiam receber terras em Canad, os proprios israelitas Ihes angariavam provisdes. Daqui em

diante, veremos como eram sustentados os levitas nos tempos dos profetas.

1.1.7 O sustento dos levitas nos tempos dos profetas

Nos tempos dos profetas, os levitas continuavam a ser 0S mesmos cujas atribuicoes a
Lei mosaica regulava. Havia, no entanto, uma diferenga entre os levitas e os profetas que
trabalhavam diretamente com o rei. Os profetas de Israel foram chamados individualmente e
ungidos por Deus para um servico de “emergéncia”, em contraste com o servigo regular dos
levitas. Profetas (no hebraico, n®bi’im) recebiam igualmente as seguintes designagdes:
“videntes” (ro’Im ou hozim), “sentinelas” (sopim) ou pastores (ro‘im). Esses termos indicam
as funcdes pelas quais foram chamados por Deus para interpretar e anunciar a palavra
especifica do Senhor ao seu povo.** A forma de atividade mais frequente dos profetas era a
divulgacdo da mensagem divina entre 0 povo cada vez que o Senhor a comunicasse. No
entanto, os profetas estavam ligados diretamente ao rei.

O profeta podia estar misturado a multiddo, algumas vezes, em dias comuns, outras,
em ocasides especiais. De repente, algo lhe acontecia. Seus olhos fixavam-se num ponto,
convulsdes estranhas dominavam seus membros, mudava seu jeito de falar. As pessoas
reconheciam que o Espirito descera sobre ele. Passado o acesso, ele contava o0 que vira e
ouvira aos que estavam ao seu redor.'®> Os profetas estavam inseridos em suas comunidades,
com suas familias e seus contemporaneos. Deus usava-0S COmMO pessoas especiais para
proclamarem sua mensagem, de modo que certas praticas e comportamentos indevidos do
povo fossem corrigidos e este, entdo, voltasse ao Altissimo.

A maioria dos profetas ndo recebia nada, visto que seu oficio era esporadico. Dessa
maneira, dispunham de mais tempo para realizar seus trabalhos em casa, junto as respectivas
familias. Os profetas ligados ao rei recebiam seu sustento diretamente da corte ou tinham um
salario garantido. Em seguida, veremos como levitas ou pregadores/as eram sustentados no

Novo Testamento.

Y ELLISEN, 1993, p. 206.
5 LASOR, William S. et al. Introducdo ao Antigo Testamento. Tradugdo de Lucy Yamakami. S&o Paulo: Vida
Nova, 1999. p. 240.
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1.2 O sustento de pregadores/as no Novo Testamento

Aqui temos de admitir um fato fundamental acerca dos propositos eletivos de Deus, a
saber, que “(...) os dons e a vocagédo de Deus sdo irrevogaveis” (Rm 11.29). A todos os seus
profetas, Jeova dissera tal como Jesus disse aos seus apostolos: “N&do fostes vds que me
escolhestes a mim; pelo contrario, eu vos escolhi a vos outros (...)” (Jo 15.16).

O Novo Testamento apresenta-nos 0s seguintes levitas ou pregadores: Jodo Batista,
Jesus Cristo, os apostolos, os evangelistas, os didconos, 0s bispos, 0s pastores, os profetas, 0s
mestres, 0s ancides, os doutores, etc. Para obter uma compreensdo melhor a respeito de seu

sustento, precisamos examinar a questdo do dizimo no Novo Testamento.

1.2.1 O dizimo no Novo Testamento

O Antigo Testamento impunha ao judeu que contribuisse com dez por cento do
produto de seu trabalho para a Casa de Deus. O Novo Testamento, porém, desvela perante o
ser humano outra realidade, pois a exigéncia sob a graca € bem maior. Observe-se, por
exemplo, Mt 23.23: “Ai de vo0s, escribas e fariseus, hipdcritas, porque dais o dizimo da
horteld, do endro e do cominho e tendes negligenciado os preceitos mais importantes da lei: a
justica, a misericordia e a fé; devieis, porém, fazer estas cousas, sem omitir aquelas.”

A ordem de Jesus Cristo aqui é para que pratiquemos a justica, a misericordia e a fé,
ndo nos esquecendo do dizimo, até mesmo das coisas pequenas. Ao se converter, 0 rico ndo
apenas se prontificou a indenizar quadruplicadamente aqueles a quem defraudara, mas
também abriu méo de metade de seus bens. O dizimo de Zaqueu foi de cinquenta por cento
(Lc 19.1-10).

Certa vez, Jesus sentou-se junto ao balaio de ofertas, no Templo, a fim de fazer algo
que nenhum ser humano pode fazer: observar as contribui¢cGes das pessoas e julgar-lhes as
intenc¢des (Lc 21.1-4). Uma vilva pobre depositou duas moedas, todo o seu sustento, tudo o
que tinha. Cem por cento!

Em outra ocasido, Jesus encontrou-se com um moco rico, de carater nobre. Este o
reconheceu como Messias, uma vez que, segundo Marcos, ajoelhou-se diante do Senhor em

adoracdo. O Evangelho nos diz que Jesus amou-0 de imediato. Apés ouvi-lo, disse-lhe: “Sé
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uma cousa te falta: Vai, vende tudo o que tens, d&-o0 aos pobres e terds um tesouro no ceu;
entdo, vem e segue-me” (Mc 10.21). Jesus ndo ordenou a0 mogo rico que se tornasse
dizimista: ele j& era dizimista. Se ndo fosse, teria sido desmascarado. Era um moco
escrupuloso no cumprimento da Lei de Moisés! Entdo, Jesus exigiu dele que desse cem por
cento. Ali estava um candidato a apdstolo. Um homem integro, mas avarento. Sua fortuna

possuia-lhe o coragdo. Jesus lamenta a atitude do rico para com o dinheiro:

Entdo, Jesus, olhando ao redor, disse aos seus discipulos: Quao dificilmente entrardo
no reino de Deus os que tém riquezas! Os discipulos estranharam estas palavras;
mas Jesus insistiu em dizer-lhes: Filhos, quédo dificil é [para os que confiam nas
riquezas] entrar no reino de Deus! E mais facil passar um camelo pelo fundo de uma
agulha do que entrar um rico no reino de Deus (Mc 10.23-25).

Num outro momento, Jesus disse a seus discipulos no tocante a uma multiddo
faminta: “ Dai-lhes vos mesmo de comer” (Mc 6.37). Mas eles ndo atinavam como alimentar
5.000 homens. Uma pesquisa rapida revelou que um menino ali tinha “cinco paes de cevada e
dois peixinhos”. Os discipulos pediram-lhe que entregasse seu almogo ao Senhor. Que
pensamento teria ocorrido ao menino? De penuria? Fome? Ele poderia ter retrucado: “Ora,
desculpe-me, mas eu ja dei meu dizimo. Agora tu queres meu lanche também? Nao posso!”
Ao invés disso, 0 menino pegou seu lanche — um almoco frugal, de pobre — e deu tudo ao
Senhor, ficou de méos vazias. O Evangelho de Jo&o (6.11) informa-nos que Jesus “(...) tomou
os pdes e, tendo dado gracas, distribuiu-os entre eles; e também igualmente os peixes, quanto
gueriam.” Somente apos receber a dadiva sacrificial do menino, Jesus realizou o milagre. O
garoto recebeu de volta muito mais do que havia dado. A alegria daquele momento superou
todas as alegrias de sua vida.

A prop0sito, Jesus era dizimista. Entre todas as acusacgdes feitas pelos seus inimigos,
nunca houve a de que ndo cumprira a entrega do dizimo. Ele cumpriu todos os preceitos da
Lei (Mt 3.15; 5.17-20; 17.24-27; Rm 10.4).

A Igreja Apostolica recebia dizimos, ja que a Carta aos Hebreus (7.8) declara que é o
proprio Cristo quem recebe nossos dizimos. A Igreja nascente, descrita nos Atos dos
Apdstolos, compunha-se de crentes que contribuiam ndo com dez por cento apenas, mas com
todos os seus bens (At 4.32ss).

No Novo Testamento, o Senhor exige dos cristdos que entreguem tudo. O crente é
escravo de Cristo. Escravo ndo tem bens, tem Senhor. Assim, o crente que contribui com
apenas dez por cento de seu salario para o Reino de Deus iguala-se ao judeu. No entanto,
quando “o amor de Cristo nos constrange” (2Cor 5.14), ultrapassamos o zelo e a piedade

judaicos e devolvemos a Deus, por amor, o dizimo que lhe pertence. Consequentemente,
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contribuimos com ofertas generosas para 0 Reino. “Cristo ampliou o alcance da Lei mosaica.
O Senhor valorizou e aprofundou o objetivo da Lei, indo as suas raizes, ao seu coragdo. Ao
comentar a Lei, o Senhor inaugurou a nova ética evangélica”.*®

Diz a Lei: “(...) v8s me roubais (...) Nos dizimos e nas ofertas. (...) Trazei todos os

dizimos a casa do Tesouro (...) e provai-me nisto (...)” (Ml 3.8-10). Cristo diz:

N&o acumuleis para vos outros tesouros sobre a terra, onde a traca e a ferrugem
corroem e onde os ladrdes escavam e roubam (...) porque, onde esta o teu tesouro, ai
estard tambem o teu coracdo. (...) N@o podeis servir a Deus e as riquezas. Por isso,
vos digo: ndo andeis ansiosos pela vossa vida, quanto ao que haveis de comer ou
beber; nem pelo vosso corpo, quanto aos que haveis de vestir. (...) vosso Pai celeste
sabe que necessitais de todas elas; buscai, pois, em primeiro lugar, o0 seu reino e a
sua justica, e todas estas cousas vos serdo acrescentadas (Mt 6.19-21, 24s, 32s).

Porque vos digo que, se a vossa justica ndo exceder em muito a dos escribas e
fariseus, jamais entrareis no reino dos céus (Mt 5.20).

Assim, pois, todo aquele que dentre vés ndo renuncia a tudo quanto tem ndo pode
ser meu discipulo (Lc 14.33).

Concluimos que, no Novo Testamento, o dizimo é a entrega total das nossas vidas
ao Senhor. Isso significa confiar a Ele tudo que possuimos, dizer que tudo que temos provém
de Deus. A Deus entregamos o que recebemos de suas méos. Dez por cento ndo deveria ser a
norma, mas sim a entrega voluntaria de cada membro da Igreja.

Temos alguns subsidios para olhar como se dava o sustento de pregadores/as no
tempo de Jesus.

1.2.2 O sustento de pregadores/as no tempo de Jesus

Precisamos, primeiro, entender com clareza como é que Deus enxerga o dinheiro e 0
ministério cristdo. Nossa maior preocupacdo € ver o trabalho realizado e arranjar o dinheiro
para atingir os alvos propostos ao final. Essas metas tém a ver com a obra de Deus, ndo tém?

Entretanto, a preocupacdo de Deus é outra. Seu principal interesse é restaurar nosso
relacionamento com Ele e uns com os outros. E por isso que estabeleceu as coisas de modo a
dependermos financeiramente uns dos outros para realizar sua obra. Jesus deu exemplo disso.

No inicio de sua vida adulta, ele trabalhou como carpinteiro para prover seu sustento.

* RAMOS, Oswaldo. Dizimos & Béng&os. S&o Paulo: Vida, 2000. p. 51.
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Jesus Cristo, em seu ministério com os seus discipulos, fora cuidado por Deus e pelo
povo a quem se dirigia. Esse sustento é confirmado pelo Evangelho de Lucas e pelas cartas do
Apdstolo Paulo, mais especificamente as cartas aos Corintios. No que diz respeito aos
pregadores e as pregadoras, a Biblia aponta, como regra, o servigo voluntario e sacrificial,
compartilhado com as atividades normais de vida, e, como exce¢do, 0 ministério em tempo
integral, exclusivamente dedicado a Igreja. Todavia, nos casos em que as Escrituras se
referem a pessoas nessa condicdo, todas elas desempenham fungdes que sdo voltadas para
todo tipo de ministério na igreja local.

O ministério de Jesus pode nos servir de exemplo. Como qualquer outro homem de
qualquer época, Jesus precisava comer e se vestir, além de cumprir outros compromissos
sociais. Como Jesus honrava seus compromissos? As Escrituras dizem-nos que, longe de

fazer milagres a cada dia para satisfazer as suas necessidades, ele contava com

“(...) algumas mulheres que haviam sido curadas de espiritos malignos e de
enfermidades: Maria, chamada Madalena, da qual sairam sete demdnios; e Joana,
mulher de Cuza, procurador de Herodes, Suzana e muitas outras, as quais lhe
prestavam assisténcia com os seus bens. (Lc 8.25)

Se observarmos bem, esse texto mostra-nos que Deus confia missdes diversas aos
homens e essas missdes sdo presentes, visto que séo outorgadas pela graca divina. Cada missao
envolve seu prdprio equipamento especial, sob a forma de habilidades particulares. Também as
missfes estdo envolvidas na vida. Todas as coisas boas e perfeitas vém da parte de Deus.
Ninguém pode honrar-se a si mesmo. Deus € quem honra os homens. Os sacerdotes, 0s levitas,
as vilvas, os forasteiros e os orfdos de Israel ndo tinham a posse de seus oficios para si
mesmos. As honrarias lhes foram dadas por Yahweh. Outros somente esperavam pela boa
dadiva confiada ao povo israelita através da voz de Deus.

Deus demonstrou seu amor para conosco dando-nos seu Unico Filho — o maior gesto
de generosidade da Historia. E, em decorréncia disso, continua a derramar suas béncdos sobre
nos.

A Palavra de Deus revela que toda boa dadiva vem do Pai Celeste (Tg 1.17). E nos,
por nossa vez, demonstramos amor por ele dando a outros. As ofertas, além de fortalecerem
nosso relacionamento de amor com Deus, unem nossos coragdes aos daqueles que as recebem.
“Jesus afirmou que onde estivesse 0 NOSsO tesouro ai estaria 0 Nosso coracdo. Quando damos

um ‘tesouro’ para determinado ministério ou pessoas, 0 coracao vai junto.”’

Y CUNNINGHAM, Loren; ROGERS, Janice. Fé e Financas no Reino de Deus. Tradugdo de Myrian Thalita
Lins. Venda Nova: Beténia, 1993. p. 87.
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Quando contribuimos para uma obra missionéria que se encontra no outro lado do
mundo, em um lugar onde talvez nunca possamos ir, aproximamo-nos muito das pessoas dali e
da obra que Deus estd realizando. Esse € o modelo pelo qual Deus cria e fortalece
relacionamentos entre seus filhos.

Do mesmo modo, quem recebe a oferta vive uma experiéncia importante. Obter uma
dadiva de alguém € algo que nos quebranta, principalmente quando sabemos que o/a ofertante
fez sacrificios ao contribuir para o nosso trabalho.

Jesus foi sustentado ndo por um grupo, nem por fundos indiretos, mas somente por
amigos. Obviamente, ndo é antibiblico receber sustento indireto, via organizacdo. Entretanto,
os beneficios sdo maiores quando o recebemos diretamente de pessoas conhecidas. Podemos
dizer que, no tempo de Jesus, a Igreja ndo estava organizada conforme hoje. Assim, 0s apoios
institucionais sdo importantes por causa das politicas de organizacao das igrejas e ndo so para

melhor acompanhamento e disciplina da gestdo dos mesmos recursos.

1.2.3 O sustento de pregadores/as no tempo dos apostolos

Algumas mudancgas aconteceram por causa de outras realidades. Em decorréncia da
perseguicao dos cristdos, a igreja estendeu-se por quase todo o Império Romano, de modo que
nem os cristdos convertidos poderiam satisfazer as proprias necessidades.

“Até a presente hora, sofremos fome, e sede, e nudez; e somos esbofeteados, e ndo
temos morada certa, e nos afadigamos, trabalhando com as nossas proprias maos. Quando
somos injuriados, bendizemos; quando perseguidos, suportamos (...)” (1Co 4.11s). Esse texto
mostra que, em algumas ocasides, 0s cooperadores de Paulo trabalhavam, a fim de que ele
estivesse livre para pregar o evangelho.

Em Corinto, Paulo uniu-se ao casal Aquila e Priscila. “E, posto que eram do mesmo
oficio, passou a morar com eles e ali trabalhava, pois a profissdo deles era fazer tendas™ (At
18.3). Eis uma das qualidades do apdstolo: saber fazer alguma coisa! Quando sai a abrir novas
frentes, tem como se manter caso as circustancias assim o exijam. Nesse caso, Paulo, Aquila e
Priscila faziam tendas; no sabado, estavam na sinagoga e entre o0s judeus pregando a Palavra.
Ele para de fazer tendas quando Silas e Timdteo chegam da Macedonia; pelo que, “(...) Paulo
se entregou totalmente a palavra, testemunhando aos judeus que o Cristo € Jesus” (At 18.5).

Entende-se que seus dois discipulos passaram a trabalhar em busca do sustento, enquanto
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Paulo se dedicava a pregacdo. Nao obstante trabalhasse para adquirir seu sustento em Corinto,
noutras cidades, Paulo era ajudado por ofertas de varias igrejas. Ele ndo radicaliza o assunto
como alguns que acham que os/as pregadores/as devem viver de ofertas e pela fé; ou
conforme outros que acham que o obreiro deve trabalhar para se sustentar. N&o, Paulo ndo se
posiona radicalmente a respeito. Pelo contrario, apesar de tantas vezes trabalhar, langou a base
doutrinria para o sustento de pregadores/as.

1.2.3.1 O sustento de pregadores/as na perspectiva de Paulo

Além da abordagem de Jesus sobre sustento — e ele ndo estava implantando um
modelo de sustento para a Igreja —, busca-se, no Novo Testamento, um ensino claro e
abrangente sobre o sustento de pregadores/as na igreja local. O Unico texto claro e especifico
sobre o0 assunto € 1Tm 5.17, 18, que aparece na versao da Biblia de Jerusalém do seguinte
modo: “Os presbiteros que exercem bem a presidéncia sdo dignos de dupla remuneracao,
sobretudo os que trabalham no ministério da palavra e na instrugdo.” A expressdo “presidem
bem” traduz a mesma palavra grega que aparece nessa mesma carta em 3.4 (“ governe bem”):
proistemi. Na Almeida Revista e Atualizada, 1Tm 5.17 ¢ lido assim: “Devem ser
considerados merecedores de dobrados honorarios (...)”. O termo grego aksios pode ser
entendido como “merecer”, “ter direito”, “ser correto”. A Almeida Revista e Atualizada o
traduz, em At 15.38, como “achava justo”; em At 28.22, como “gostariamos” ou “pensamos
ser correto”; e em 2Ts 1.11, como “digno”. Esses sdo os tnicos lugares no Novo Testamento
em que se utiliza aksioo. Ja a expressdo “ dobrados honorarios” s aparece uma Unica vez, na
Primeira Carta a Timoteo.

Por aparecer totalmente isolado no Novo Testamento, o texto de 1Tm 5.17 tem que
ser analisado a luz de todo o ensino de Paulo sobre o sustento de pregadores/as. 1sso ndo quer
dizer que um texto isolado sobre um assunto determinara uma doutrina. Outro exemplo: ndo
nos reunimos como fazia a Igreja dos primeiros dias, mas nem por isso deixamos de nos
reunir. Se Paulo aparecesse em nossos dias, ficaria assustado com a forma de culto que
adotamos. Todavia, como nem ele nem Jesus nos deixaram uma forma de reuni&o ou encontro
de crentes, o Espirito Santo usa a criatividade do povo para entregar o melhor para Deus. 1sso
também se aplica as finangas. O principio encontrado nas Escrituras é que Deus sustenta

seus/suas pregadores/as, ndo os abandona em momento algum. O exemplo de Paulo &
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imprescindivel: o apdstolo defende o direito de ser sustentado ou assalariado como pregador
da Palavra: “Se outros participam desse direito sobre vds, ndo o temos noés em maior
medida?” (1Co 9.12). Paulo resume o argumento, declarando: “Assim ordenou também o
Senhor aos que pregam o evangelho que vivam do evangelho” (1Co 9.14). Parece claro que a
comunidade de Corinto proporcionava sustento para outros obreiros. No entanto, Paulo e
Barnabé, a fim de ndo criar obstaculo & proclamacéo do Evangelho de Cristo, mediante o uso
da liberdade da qual eram portadores, decidiram abrir mao daquele direito.*®

Esse principio é refletido ndo somente no sacerddcio levitico do Antigo Testamento
— “Nao sabeis vOs que 0s que prestam servicos sagrados do préprio templo se alimentam? E
quem serve ao altar do altar tira o seu sustento?” (1Co 9.13) —, mas também em varias
passagens do Novo Testamento. Exemplos sdo Lc 10.7 e Gl 6.6.

“A Biblia ndo esta [interessada] nas riquezas materiais, mas no desenvolvimento
espiritual. Quando a prosperidade financeira segue a prosperidade espiritual, a ganancia nao
encontra terra fértil para se desenvolver.”*® O soldado espiritual, o lavrador e o/a pregador/a

deveriam ter o suficiente.

As igrejas de Cristo sdo comparadas com rebanhos de ovelhas, ao passo que 0s
ministros da Palavra sdo os pastores, que exercem cuidado e supervisao sobre elas,
alimentando-as com o conhecimento e o entendimento; e é apenas direito e justo que
desfrute [sic] do fruto de seus labores, obtendo apropriado e conveniente sustento,
tal como aquele que alimenta um rebanho deve tomar de seu leite que 0 mesmo
produz.?°

Paulo exigia das pessoas que estivessem trabalhando de alguma maneira, a fim de
ganhar, com o seu suor, o suficiente ndo apenas para seu préprio sustento, mas também para o
de seus familiares. Além disso, o resultado do trabalho deveria ser destinado também ao
auxilio dos pobres (Ef 4.28; 2Ts 3.12s).

“Mas aquele que esta sendo instruido na palavra faca participante de todas as cousas
boas aquele que o instrui” (Gl 6.6). Esse principio mostra que o/a pregador/a deve viver do
seu trabalho ou daquilo que faz.

“Agora, vos rogamos, irmaos, que acateis com aprego os que trabalham entre vos e
0s que vos presidem no Senhor e vos admoestam; e que 0s tenhais com amor em maxima

consideragdo, por causa do trabalho que realizam. Vivei em paz uns com os outros” (1Ts

¥ WEINGAERTNER, Martin; TUENNERMANN, Rudi; PALM, Airton Haerter. Sopro do Espirito: 1Corintios.
Curitiba: Encontrdo Editora, 1996. p. 75.

9 CARLSON, Raymond et al. Manual Pastor Pentecostal: Teologia e préticas pastorais. Traduc&o de Luis Aron
de Macedo. 3. ed. Rio de Janeiro: CPAD, 2005. p. 148.

% CHAMPLIN, Russell Norman. O Novo Testamento interpretado versiculo por versiculo. Sdo Paulo: Hagnos,
2002. Volume 4: 1 Corintios, 2 Corintios, Galatas, Efésios. p. 133.
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5.12s). Néo é soO dinheiro 0 que o/a pregador/a necessita. Precisa também do apoio dos
crentes, das suas oragdes em prol da expanséo do Reino de Deus; precisa que aqueles se unam

a ele na luta espiritual, através das suas contribuicdes e da sua intercesséo.

1.2.3.2 Alternativa para o sustento de pregadores/as em Paulo

“Se outros participam desse direito sobre vos, ndo o temos noés em maior medida?
Entretanto, ndo usamos desse direito; antes, suportamos tudo, para ndo criarmos qualquer
obstaculo ao evangelho de Cristo” (1Co 9.12).

“A palavra °...obstaculo...’, usada somente aqui em todo N.T. grego, indica um
‘corte’ feito em uma estrada, a fim de impedir que o inimigo continue na perseguigéo. [...] A
forma verbal (egkoto) significa ‘impedir’, ‘contrariar, exaurir, adiar, deter’.”**

Paulo tinha todo direito de receber o sustento daquela comunidade cristd a quem se
dirigia. Ele e Barnabé poderiam legitimamente esperar que os crentes de Corinto 0s
sustentassem em suas necessidades diarias. N&o haveria necessidade de Paulo e Barnabé se
ocuparem de um trabalho secular para sustentarem a si mesmos (1Co 9.3-11).

Paulo tinha a grande paix@o de ser “independente”, de ndo se sentir moralmente
responsavel perante quem quer que fosse, a fim de permanecer como liberto de Cristo.
Também queria estar livre para repreender, para louvar, para ensinar, para corrigir, para
exercer autoridade. 2Ts 3.6-9 revela-nos que Paulo trabalhava com as préprias maos, de modo
a dar um bom exemplo aos outros. Mostrava, assim, que tal trabalho é honroso e que os/as
pregadores/as do evangelho de nada precisam envergonhar-se caso Seja nhecessario
trabalharem para sustentar seus familiares. Por outro lado, varios textos biblicos mostram que
os trabalhos manuais eram pouco respeitados pelos gregos: “(...) e nos afadigamos,
trabalhando com as nossas proprias maos. Quando somos injuriados, bendizemos; quando
perseguidos, suportamos (...)” (1Co 4.11s). Paulo exortara a comunidade de Tessal6nica,
dizendo: ““(...) e a diligenciardes por viver tranquilamente [sic], cuidar do que é vosso e
trabalhar com as proprias maos, como vos ordenamos (...)” (1Ts 4.11). Porém, Paulo havia
abandonado todos os seus direitos por amor ao evangelho. O apdstolo usa varios exemplos

cotidianos para provar que suas reivindica¢6es ndo eram exageradas. Soldados, fazendeiros e

2l CHAMPLIN, 2002, p. 136.
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pastores, todos recebiam sustento por seu trabalho. N&o havia razdo para um ministro do
evangelho como Paulo ndo ganhar o sustento necessario ao desempenho de seu oficio de
pregador. De fato, seu ponto de vista podia ser apoiado pelas Escrituras, como prova ao citar o
livro de Deuterbnomio (1Co 9.9; cf. Dt 25.4). Paulo afirma claramente seus direitos com
relacdo a igreja de Corinto (1Co 9.10-12a). Apds haver argumentado largamente nessa
direcdo, Paulo, no entanto, recusa-se a aceitar tais privilégios. Acrescenta, inclusive, que
suportara tudo, a fim de ndo permitir que seus direitos se tornassem pedras de tropeco ao
progresso do evangelho (1Co 9.12b).

Contudo, Paulo tinha o direito de receber o sustento deles, assim como aqueles que
prestavam servico sagrado no Templo de Jerusalém tinham o direito de receber seu sustento
dos sacrificios e das ofertas (1Co 9.13). De acordo com o Antigo Testamento, aos sacerdotes
era dada toda a carne das ofertas pelo pecado e pela culpa e quase todo o grdo das ofertas de
cereais. A eles eram conferidos também cortes especificos das ofertas queimadas e das ofertas
pacificas, as primicias das colheitas de trigo, cevada, uva, figo, roma, azeitona e mel, além do
dizimo dos dizimos entregue pelos levitas. Esses suprimentos cobririam todas as suas
necessidades. Paulo insiste em que ndo deveria haver nenhuma diferenca entre essa préatica do

Antigo Testamento e a das comunidades cristés. Jesus também disse a mesma coisa.

[Paulo] afirma: “Assim ordenou também o Senhor aos que pregam o evangelho, que
vivam do evangelho” (v. 14). Ele usa um verbo muito forte: ordenou. Paulo, no
entanto, ndo se serviu de nenhuma dessas possibilidades, mas jamais posicionou-se
[sic] contra os que viviam do evangelho. Por questes pessoais, Paulo ndo recebia
sustento da igreja de Corinto, mas o recebia de outras igrejas, conforme ele mesmo
declara em Filipenses 4.18: “Recebi tudo, e tenho abundéncia; estou suprido, desde
gue Epafrodito me passou as maos o que me veio de vossa parte, COmo aroma suave,
como sacrificio aceitivel e aprazivel a Deus.” Quantos de nos poderiamos dizer:
“estou suprido”, “de nada tenho falta”?

O que mostramos acima deveria ser entendido por todo obreiro desde o dia de seu
chamamento. Ele tem direito a trabalhar com suas prdprias méos para 0 seu sustento,
mas também direito de receber pelo trabalho que faz. Isso deve ser também
entendido pela igreja, para que saiba dimensionar um salério justo que cubra todas
as necessidades do obreiro e de sua familia. Trabalhar com as préprias maos, [sic]
pode ser bom, mas ndo é método do proprio Deus para seus obreiros [...] Existem
implicagdes no crescimento da Obra quando o obreiro precisa dedicar seu tempo
todo em busca de sustento, e isso deve ser levado em consideracéo se a igreja local
tem visdo de crescimento e de expansdo do Reino!?

2 SOUZA, Jodo A. de. Principios biblicos para o sustento do obreiro. Amofamilia. Disponivel em:
<http://amofamilia.com.br/portal/artigos_detalhe.asp?cod=880&sessao=20#.UITGb4u5flU>. Acesso em: 24 set.
2013.
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1.2.3.3 Como se sustentavam as vilvas, os 6rfaos e os forasteiros no tempo apostélico?

Logo no inicio da Igreja primitiva, a preocupacdo com as vilvas, 0s 0rfaos e os
forasteiros prevalecia, assim como no Antigo Testamento, ainda que tenham acontecido certas
mudangas: “Ora, naqueles dias, multiplicando-se 0 numero dos discipulos, houve
murmuracdo dos helenistas contra os hebreus, porque as vilvas deles estavam sendo
esquecidas na distribuigdo diaria” (At 6.1).

O velho problema da discriminacéo tinha emergido: as vitvas dos judeus helenistas
eram consideradas forasteiras pelos judeus nativos da Palestina e, por isso, ndo estavam
recebendo a porcéo distribuida diariamente.?® A reclamagéo dizia respeito ao bem-estar delas.
Percebendo que as vilvas ndo eram capazes de ganhar o préprio sustento e que ndo tinham
parentes que as sustentassem, a Igreja assumiu essa responsabilidade, proporcionando uma
distribuicdo diaria de comida entre elas.

Entretanto, havia dois grupos na igreja de Jerusalém, um chamado helenista e o outro,
hebreu. O primeiro murmurava contra 0 segundo porque as suas vilvas estavam sendo
esquecidas na distribuicdo diaria. E errado imaginar que a comunidade de cristdos se tenha
fragmentado devido a insatisfacdo acerca do compartilhamento de bens. Pelo contrério, eles se
tornaram ainda mais unidos, perseverando em cooperagdo com 0 nimero cada vez maior de
membros que, a essa altura, ja havia ultrapassado cinco mil (At 4; 5.14).

Com o crescimento da comunidade cristd, tornou-se cada vez mais dificil distribuir os
bens de modo eficaz, o que levou algumas vilvas a serem esquecidas na distribuicdo diaria de
alimento (At 6.1b). Quando uma vilva passara fome, a comunidade ficou sabendo e tomou
providéncias para que a situacdo ndo persistisse. Fica evidente que a preocupacdo com as
vilvas era um tema importante para a época.

Da caixa comum, onde o valor das propriedades dos membros mais ricos era langado
(At 2.45; 4.34, 35), fazia-se a distribuicdo diaria aos necessitados, dentre o0s quais,
naturalmente, sobressaiam as vilvas. O cristianismo primitivo utilizou esse sistema e, um
pouco mais tarde, parece haver reconhecido a existéncia de um grupo separado de mulheres
que faziam parte de uma lista de vitvas. Para uma mulher participar dessa lista, tinha de ser

julgada digna disso por parte dos oficiais responsaveis pela igreja:

N4o seja inscrita sendo viliva que conte a0 menos sessenta anos de idade, tenha sido
esposa de um sé marido, seja recomendada pelo testemunho de boas obras, tenha

Z BIBLIA de Estudo Genebra. Barueri: Sociedade Biblica do Brasil; Sio Paulo: Cultura Crista, 1998. p. 1280.
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criado filhos, exercitado hospitalidade, lavado os pés aos santos, socorrido a
atribulados, se viveu na préatica zelosa de toda boa obra (1Tm5.9).

As préprias mulheres, pois, ndo mais podiam esperar receber provisfes adequadas
com base nos fundos gerais da congregacdo. Alguma providéncia especial tinha de ser tomada
na comunidade cristd para dar solucdo a esse grave problema. O tratamento dos pobres e das
vilvas era reputado uma grande demostragdo de piedade. “A religido pura e sem macula, para
com 0 nosso Deus e Pai, é esta: visitar os 0rfaos e as vilvas nas suas tribulacdes e a si mesmo
guardar-se incontaminado do mundo” (Tg 1.27). O nosso sacrificio consiste em louvar a Deus
com nossas palavras e em nossa vida diaria. Envolve, ainda, a pratica do bem e da comunhé&o
solidaria para com o sofrimento alheio, isto é, quando ajudamos outros em suas necessidades.
A adoracdo a Deus corresponde a paternidade de Deus. Aquele que dela se ocupa deve fazer a
obra divina com amor e compaixao, porque o Senhor é pai dos oOrfaos e juiz (protetor dos
direitos) das vitvas (Sl 68.5).

Acima de tudo, o obreiro deve aprender a viver numa dimensdo de fé em todos os
sentidos da vida, inclusive quanto ao seu sustento. Quero analisar [...] a expressdo
tdo comum “viver pela &, que alguns usam para distinguir o obreiro que trabalha
sem salario algum, do que é assalariado da igreja, do empregado ou daquele que
trabalha por conta prépria. Alguns obreiros, por ndo serem remunerados pela igreja
local, dizem: “vivo pela fé”. Mas e os demais? O pastor que € pago pela igreja ndo
vive pela fé? O irmdo que trabalha por conta prdpria na sua barbearia, no saldo de
beleza, na banca da feira, no escritorio, etc., ndo vive por fé? Todos vivemos pela fé!
Tanto o que ndo tem salério algum, quanto o que é assalariado, vivemos pela fé; o
dono da banca precisa vender, do contrario, ndo come; todos precisamos que tudo va
bem, para podermos ter nosso sustento. O dono da loja precisa vender, para que o
funcionario crente receba seu salario.

Mas o obreiro, quer seja assalariado pela igreja, quer viva de prebendas ou de
ofertas, deve desenvolver uma forma de vida mais elevada que os demais: deve
aprender a depender diretamente do préprio Deus. Aquilo que estabeleci no inicio,
de que Deus chama - Deus paga, deve ser 0 norte que nos guia, o principio central
de nosso sustento. Jamais esqueca que ndo fomos contratados por homens, mas por
Deus. Os obreiros contratados por homens, [sic] submetem-se aos homens, os que
foram contratados por Deus, a Deus. E Deus tem critérios totalmente diferentes
quanto ao sustento do obreiro. E mais: Deus paga melhor! As vezes temos apenas 0
necessario para comer naquele dia, outras vezes abundancia, mas nosso Senhor
nunca nos deixa passar fome se estivermos em perfeita comunhdo com ele. Nas
Escrituras temos exemplos de como os servos de Deus eram supridos em suas
necessidades das formas mais variadas.

O mané nunca faltou no deserto durante quarenta anos! E na quantidade exata para
cada pessoa. Deus fazia a dgua brotar da rocha. Elias foi sustentado por corvos que
Ihe traziam carne e pdo duas vezes ao dia [LRs 17.1-7]. Quando o ribeiro secou, ele
foi para a casa de uma vilva onde comeu por mais de um ano e meio! Deus é fiel!
Havia tantos ricos em Israel, mas Deus cuidou de Elias na casa de uma pobre vilva!
Ele, ela e seu filho foram abengoados por Deus [1Rs 17.8-24]! [...]
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Deus é fiel! Se vocé tem certeza de que ele o chamou, pode ter certeza de que ele o
sustentard. [...] o texto de Filipenses 4.13: “Tudo posso naquele que me fortalece”
[...] se tornou meu estandarte por toda a vida! Vé-se, pelo contexto, que Paulo esta
falando de todas as situacfes que enfrentou no ministério, entre elas a do sustento
diario, e depois conclui: “E 0 meu Deus, segundo a sua riqueza em gldria, ha de
suprir, em Cristo Jesus, cada uma de vossas necessidades” (Fp 4.19). Este Gltimo
versiculo ndo pode ser desprezado de seu contexto. Paulo estd dizendo que, por
haver semeado, por haver ofertado, vocé sera grandemente abencoado. Quando o
Senhor Jesus fala do sustento dos passaros, da vestidura das flores, e condena a
ganancia dos bens materiais, esta abordando um tema que nos interessa a todos.?*

1.3 O sustento de pregadores/as na Reforma Luterana

A Reforma Protestante ndo somente se preocupou com a dimensdo espiritual.
Procurou, sim, contemplar todos os aspectos da vida do cristdo: espiritual, fisico e social.
Lutero o demonstra claramente ao p6r em préatica os principios da Reforma.

Disse Carter Lindberg:

A teoria e a prética do sistema de assisténcia aos pobres e de bem-estar social no
inicio da modernidade, Lutero o fez segundo o ponto de vista de sua teologia. Sua
teologia ndo s6 minou a idealizacdo medieval da pobreza, mas também forneceu um
embasamento teoldgico para a assisténcia social que se traduziu em legislagéo.” %

Olhando At 4.32, percebe-se que o bem-estar social ja ndo era problema porque a
comunidade “tinha tudo em comum.” Porém, no decorrer dos tempos, o dinheiro tornou-se
meio de obtencdo da salvacdo. Isso acontecia através da contribuicdo material para
instituicdes eclesiasticas. A missa ndo era comunhdo, mas, sim, o lugar onde se multiplicava o
dinheiro. Isso mostra que a salvacdo era o grande neg6cio da época. Isso ndo se limitava
somente as indulgéncias, mas se estendia a todos 0os mecanismos rituais de redencdo. Os
bispos e tedlogos diziam, sem hesitar, que “[...] Deus poderia ter feito todas as pessoas ricas,
mas quis que existissem pobres no mundo a fim de que os ricos tivessem uma oportunidade
de expiar seus pecados.”26

Os escritos de Giordano da Pisa, no século XIV, explicavam, da mesma forma, que a
desigualdade social fazia parte da ordem divina: “Deus ordenou que existam ricos e pobres,

de sorte que 0s ricos possam ser servidos pelos pobres e os pobres possam receber os

% SOUZA, Jodo A. de. Principios biblicos para o sustento do obreiro. Amofamilia. Disponivel em:
<http://amofamilia.com.br/portal/artigos_detalhe.asp?cod=880&sessao=20#.UITGb4u5flU>. Acesso em: 24 set.
2013.

% LINDBERG, Carter. As reformas na Europa. Tradugdo de Luis Henrique Dreher e Luis Marcos Sander. Sdo
Leopoldo: Sinodal, 2001. p. 138s.

% LINDBERG, 2001, p. 139.
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cuidados dos ricos. Para que o0s ricos possam ganhar a vida eterna através deles.”?’” Uma
antiga tradicdo que dizia que os pobres tinham a missdo de interceder junto a Deus era
complementada por uma teologia que os apresentava como objeto de boas obras.?

Em 1517, Lutero, mediante as 95 teses, atacou o sacramento da peniténcia,
baseando-se na convocacgédo de Jesus em Mc 1.15: “Arrependei-vos e crede no evangelho.” A

peniténcia ndo deveria ser um ato isolado, mas envolver toda a vida do cristo.

Isto atingia de forma direta 0 amago do poder da Igreja da época, pois, de acordo
com a doutrina da Igreja, o sacerdote determinava os passos e as condi¢fes de
peniténcia necessarios para que o pecador ou a pecadora obtivessem a graga de
Deus. A ansiedade diante da morte e do juizo de Deus era atacada com a
necessiadade de boas obras. Deste modo, é possivel sustentar que as esmolas para os
aleijados, criancas famintas e pessoas pobres, assim como para 0s monges
mendicantes, surgiram como uma ajuda bem-vinda para a busca da salvacao eterna,
mas que elas pouco fizeram no sentido de libertar a consciéncia de quem dava
esmolas ou de aliviar as condigdes de pobreza.”*

Ao relacionar a teologia, o culto e a ética social em suas prédicas, o0 Reformador de
Wittenberg enfatizou a importancia da cidadania. As pessoas com necessidades deveriam ser
amparadas por toda a comunidade cristd, do mesmo modo que o cidad&o recorreria ao auxilio
das autoridades e dos concidaddos.! “Lutero sustentava, em suma, que esse € um sacramento
do amor que compartilha ‘as adversidades da comunhdo’. ‘Assim como tu recebes amor e

assisténcia, deves, por tua vez, demonstrar amor e assisténcia a Cristo na pessoa de seus

. 2
necessitados.””

Houve uma preocupacdo tanto pelos/as pregadores/as quanto pelos pobres e as
vilvas. Um exemplo é o da pardquia de Leisnig. Lutero auxiliou o Conselho da cidade a
elaborar uma constituicdo eclesiastica evangélica, a qual criava, inclusive, uma caixa comum

de assisténcia social.

A paréquia de Leisnig procedeu a uma reforma de sua ordem de culto e ao
estabelecimento de sua caixa comum de assisténcia social com base nos conselhos
de Lutero, bem como em sua legitimacdo teoldgica das preocupacdes dos
representantes de Leisnig, implementada através da doutrina do sacerddcio universal
de todos os batizados. A organizagdo e os principios da caixa comum incluiam a
eleicdo, por parte da comunidade, de dez provedores ou administradores a cada ano,
no primeiro domingo apds o dia 13 de janeiro: “dois membros da nobreza, dois do
conselho em exercicio, trés dentre os cidaddos comuns da cidade e trés camponeses
da zona rural”. Os trés livros de registro, tdo importantes quanto detalhados, deviam
ser mantidos na caixa-cofre, que ficava trancada com quatro cadeados diferentes e
era mantida num lugar seguro dentro da igreja. Os varios cadeados tinham chaves
diferentes, destinadas aos representantes dos diversos grupos envolvidos com a

2" LINDBERG, 2001, p. 140.
% LINDBERG, 2001, p. 140.
# LINDBERG, 2001, p. 141.
% LINDBERG, 2001, p. 141.
! LINDBERG, 2001, p. 142.
%2 LINDBERG, 2001, p. 142s.
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caixa comum. Os diretores deviam fazer relatdrios trienais para a comunidade toda.
Os fundos da caixa comum também deviam ser utilizados para a conservacdo de
prédios, para os salarios dos pastores e para as escolas — inclusive uma escola
especial para meninas.®
Essa caixa comum fora reservada para evitar a continuidade da mendicancia, pratica
comum durante a Idade Media. Por outro lado, constituira-se também num incentivo para
todos os trabalhadores. A caixa s6 poderia apoiar 0s que, de fato, eram necessitados. Por essa
razdo, os demais eram postos diante desta escolha: ou abandonavam a cidade ou punham-se a

trabalhar.®*

Lutero aconselhou que se colocassem todos os bens eclesidsticos na caixa comum
depois de feitas as provisfes para aqueles que quisessem permanecer nos Mosteiros,
depois de se proporcionar o devido apoio na transicdo daqueles que desejassem
abandonar a vida monastica e depois de se devolver parte dos fundos as familias
necessitadas dos antigos doadores.*

Esse principio, na época, alastrou-se por todas as paroquias luteranas. A contribuicéo
era feita uma vez por ano e ndo estava condicionada a nenhum valor estipulado por decreto.
Cada membro da comunidade deveria contribuir voluntariamente.

Havia também uma preocupacdo com a formacao das pessoas. Lutero criticava 0s

governantes com estas palavras:

Anualmente é preciso levantar grandes somas para armas, estradas, pontes, diques e
inimeras outras obras semelhantes, para que uma cidade possa viver em paz e
seguranga. Por que ndo levantar igual soma para a pobre juventude necessitada,
sustentando um ou dois homens competentes como professores?*®

O governo e a sociedade ndo podiam continuar mantendo os cidadaos privados de
educacdo. Esse apelo do reformador foi acatado pelas igrejas locais e cada paréquia construiu
a sua escola para a formacdo dos cidaddos. Contudo, em alguns contextos, as ideias de Lutero
ndo foram postas em pratica. Isso trazia riscos a propagacdo do Evangelho, visto que
pregadores ficavam sem seu sustento e faltava dinheiro para a manutencéo das escolas. Lutero
chegara a falar que ndo queria mais ser lider de animais, que deixaria de pregar o Evangelho
para animais!®’

A preocupacdo de Lutero, em vista de sua compreensdo do evangelho de Jesus

Cristo, consistia em assistir a pessoa no seu todo. Os continuadores da Reforma levaram

% LINDBERG, 2001, p. 146.
* LINDBERG, 2001, p. 147.
% LINDBERG, 2001, p. 147.
% LINDBERG, 2001, p. 155.
¥ LINDBERG, 2001, p. 160.
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adiante o projeto dele e provocaram grandes mudangas teoldgicas e sociais, cujos efeitos
podem ser sentidos ainda hoje.



2 O SUSTENTO DE PREGADORES/AS NAS IGREJAS EM ANGOLA

A Igreja Evangélica Luterana em Angola (IELA), para se tornar uma instituicao, teve
que passar por certas circunstancias e aflicGes, porém, sempre olhando as instrucbes do
Mestre: “Estas cousas vos tenho dito para que tenhais paz em mim. No mundo, passais por
aflicbes; mas tende bom animo; eu venci o mundo” (Jo 16.33).

Mario Passala Velho expde da seguinte maneira a entrada do trabalho missionario

luterano em Angola:

[...] os missionarios estrangeiros luteranos chegando em [sic] Angola preocuparam-
se, em primeiro lugar, em contactar o rei conforme fizeram os missionérios da
B.M.Society, Grenfell e Comber em janeiro de 1878. Estes [sic] antes de chegarem
ao Congo [sic] enviaram uma carta ao rei Dom Pedro Ntotela. Quando eram aceites,
recebiam um terreno. Assim aconteceu na tribo dos Kwanhamas com o rei
Mweshipandeca e o rei Ueyulo. Ai construiram um centro que servia de base para
alcancar as aldeias da regido. [...] os missiondrios luteranos [sic] pela graca de Deus
[sic] conseguiram alcancar os seus objectivos que sdo os de implantar igrejas em
Angola.*®

A fim de proporcionar uma boa compreensao, apresentaremos uma breve histéria das
entradas de dois grupos missionarios no pais, seus modos de sustento e as implica¢des disso
para 0 ensino sobre o sustento de pregadores/as. Trata-se dos missionarios metodistas e da
Junta Americana de Comissarios para as Missdes Estrangeiras. Esta ultima, fundada em 1810,

foi a primeira sociedade de missdes no estrangeiro da América do Norte.

2.1 Breve historia da Igreja Metodista no Norte de Angola

A Igreja Metodista em Angola comegou com um ministro americano muito vivo e
cheio de ideias novas. Ele trabalhara como missiondrio em seu proprio pais, mais
precisamente na Califérnia (1848-1856). William Taylor fundara igrejas na india, na Costa
Rica, no Peru, no Brasil e no Chile. Além de seu compromisso com a santidade, destacava-se
pelo zelo na divulgag&o de que os missionarios tinham de ser autossuficientes.

Em sua iniciativa, o Bispo Taylor resolveu recrutar pessoas que podiam sustentar a si

préprias: homens de negdcios, médicos, professores, mecanicos, artesdos, lavradores,

% \VELHO, 2012, f. 33.
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evangelistas e pastores. A Igreja Episcopal Metodista nos Estados Unidos, diante da condigéo
de ser ele a escolher o seu proprio pessoal e de ndo ficar sujeito ao controle da direcéo,
simplesmente limitou o auxilio financeiro ao seguinte: apenas os pagamentos das passagens
dos missionarios para os paises aonde iriam desenvolver o seu trabalho e uma importancia
inicial para sustentar o missionério e sua familia durante um curto espaco de tempo.

Em janeiro de 1885, embarcaram, em Nova lorque, 45 americanos, 29 adultos e 16
criancas. A 20 de marco de 1885, chegaram e foram muito bem recebidos pelo Governador
Geral da provincia de Angola. Dois meses ap0s a chegada do grupo, Taylor enviou alguns
homens a descobrirem locais que se adequassem a instalacdo das novas estagdes missionarias.
Na area do Dondo, provincia do Cuanza-Norte atual, fundou-se uma oficina e uma tipografia
para o sustento do grupo. Numa segunda etapa, a quase 80 quilébmetros do Dondo, abriu-se
uma éarea de missdo, uma fabrica de curtumes e uma casa comercial para sustento dos
missionarios. O diretor da missdo cultivou uma parcela de terra com uma charrua e duas
juntas de bois. Na missdo, abriu-se também uma escola de ensino primério para as criangas da
regido. As mensalidades eram pagas com o milho que levavam. Em Pungo Andongo, regido
onde estdo localizadas famosas formac6es geoldgicas conhecidas como Pedras Negras, 0s
missionarios abriram uma escola industrial, a fim de angariar sua subsisténcia.*

Conduzidos pela lideranca dindmica de Taylor, 0os missionarios atingiram Malanje,
tendo percorrido cerca de 60 quildmetros. Ali, a 14 de setembro de 1885, foi formalmente
fundada a Igreja Metodista Episcopal, também ela sem a presenca de membros angolanos. O
Rev. Levin Johnson tornou-se o seu pastor.

Os primeiros convertidos ao Evangelho, em 1885, foram Bernardo Manuel
Agostinho e sua esposa, Luzia Bernardo, de Malanje. Serrador de profissdo, Bernardo Manuel
comecou a dar aulas perto de Malanje apds sua conversdao. Em 1895, o casal foi escolhido
para ir trabalhar num projeto no circuito de Malanje. Quatro anos depois, em Pungo Andongo,
dedicaram-se ao ensino da Biblia e do catecismo. Quando outro bispo, por sua vez, quis
mostrar-lhe o erro em que incorria por conta da venda de escravos, 0 Senhor Bernardo nao
concordou. Como resultado do conflito, deixou a Igreja Metodista e continuou a praticar o
comércio de escravos.*

O Bispo Taylor, num periodo de seis meses, constituiu cinco estagdes missionarias

em Angola. Levantam-se certas duvidas sobre como ele poderia té-lo feito. Uma das questdes

¥ HENDERSON, Lawrence W. A Igreja em Angola: um rio com vérias correntes. Tradugdo de Margarida
Martiniano Palma. Lisboa: Editorial Além-Mar, 1990. p. 63.
“ HENDERSON, 1990, p. 62
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tem a ver com o idioma. Todavia, um dos homens que faziam parte do grupo de missionarios
pioneiros do Bispo Taylor era o brilhante linguista suico Heli Chatelain.*!

O método da autossuficiéncia foi considerado um auténtico fracasso pela maioria dos
observadores e por muitos daqueles que o puseram em pratica. Embora Taylor fosse ardoroso
defensor da estratégia, haja vista as oportunidades econémicas obtidas em Angola, néo faltou
quem qualificasse tudo aquilo como uma aventura sem juizo. Se bem que conseguissem
algum dinheiro, havia poucas conversdes, uma vez que 0s esforgos dos missionarios eram
quase inteiramente empregados nas fabricas de madeira e nas fazendas. Um filho do Bispo
Taylor, vindo com o primeiro grupo missionério, logo desistiu e deixou Angola.*?

Em 1896, ap6s o Bispo William Taylor se aposentar, Joseph Crane Hartzell foi eleito
seu sucessor no dia 25 de maio. As missdes independentes estabelecidas pelo Bispo Taylor
passaram as maos da Sociedade Missionaria da Igreja Metodista Episcopal. O dia 29 de Abril
de 1911 marcou o recebimento dos primeiros obreiros da Igreja Metodista de Angola na
Conferéncia Missionaria da Africa Central Ocidental. Foram eles: Mateus Pereira Inglés, Jodo
Garcia Fernandes e Jodo Ledo Weba. Tinham-se passado 26 anos desde a implantacdo do
Metodismo em Angola.

Em 1934, pela primeira vez, os leigos eram admitidos em uma sessdo conferencial:
estavam presentes 34 delegados. Nessa mesma altura, as igrejas locais passaram a custear 0s
fundos para as conferéncias. Havia comegcado o autossustento no Metodismo angolano.
Mesmo assim, ndo se registrava quase nada porque a lideranca estava completamente nas
méaos de missionarios estrangeiros. Ndo é possivel se aprofundar muito no tocante a um
programa de sustento préprio dos/as pregadores/as tomando por base o que acontecia em
Angola no tempo daqueles missionérios, pois tal modelo era paternalista.

A partir do dia 21 de outubro de 1972, com a consagracdo do Bispo Emilio de
Carvalho, a Igreja voltou-se para a reorganizacdo e elaboracdo dos projetos de
sustentabilidade da Instituicdo e seus/suas pregadores/as. “O Bispo Emilio de Carvalho
encontrou uma Igreja vazia, morta em varias vertentes, sobretudo financeira. Nunca existiu
tabela salarial devidamente coordenada.”®

O problema financeiro s6 podia ser solucionado se o0s crentes, sobretudo os pastores,
considerassem a Igreja como sinal da presenca do proprio Senhor com eles e, desse modo,

continuassem a obra que o levou a baixar do céu a terra. O proprio Jesus disse: “Quem vos der

* HENDERSON, 1990, p. 63.

*2 HENDERSON, 1990, p. 63.

* CARVALHO, Emilio J. M. A caminhada histérica na lideranca do Episcopado Metodista Angolano — 1972-
2000. Luanda: Igreja Metodista Unida em Angola, 2001. p. 73.
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ouvidos ouve-me a mim; e quem VoS rejeitar a mim me rejeita; quem, porém, me rejeitar
rejeita aquele que me enviou” (Lucas 10.16). Foi um incentivo para que conseguissem pagar
certas dividas encontradas e apresentassem alguns projetos na Conferéncia da Igreja.**

As dificuldades persistem porque o pagamento € feito pelas igrejas locais aos/as
pregadores/as, porém algumas delas ndo conseguem pagar. Em situagdo mais grave, as igrejas
nas areas rurais vivem com rendimentos miseraveis por conservarem até entdo uma

agricultura de subsisténcia. Isso cria um empecilho ao pagamento dos/as pregadores/as.

2.2 Breve historia da Igreja Congregacional no Planalto Central de Angola

No ano de 1806, certos estudantes do Williams College, no Estado norte-americano
de Massachusetts, que se reuniam regularmente para orar, ficaram convencidos de que Deus
0S convocara para a pregacdo do evangelho em todo o mundo. Gragas a sua influéncia, em
1810, as igrejas congregacionais de Massachusetts e de Connecticut formaram a Junta
Americana de Comissarios para as Missdes Estrangeiras (American Board of Commissioners
for Foreign Missions — ABCFM). Essa foi a primeira sociedade dedicada as missdes no
estrangeiro surgida na América do Norte.*

A Junta resolveu, entdo, instituir um fundo especial destinado a uma missdo na
Africa Central antes que se pudesse dar inicio ao trabalho missionario em Angola. Era preciso
angariar mais dinheiro e tomar uma decisio definitiva quanto ao local da Africa Central onde
seria realizada a miss&o.

Foram recebidos alguns donativos da parte de pessoas amigas. A época, os Estados
Unidos atravessavam um periodo de recessdo, de modo que o dinheiro em circulacdo era, na
realidade, pouco. Entretanto, Robert Arthington, um empresario da cidade de Leeds, na
Inglaterra, ofereceu a ABCFM 1000 libras. Por fim, a questdo financeira foi solucionada
quando a Junta obteve, da parte de Asa Otis, de New London, Connecticut, uma heranga
calculada em um milh&o de délares.*

Henderson esclarece o que esteve envolvido na escolha do local para iniciar a

Missao:

“ CARVALHO, 2001, p. 74.
“* HENDERSON, 1990, p. 65.
“ HENDERSON, 1990, p. 65.
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A Junta encarregou o seu secretério, Dr. John O. Means, de apresentar um relatorio
onde expusesse a sua avaliagio sobre oito hipotéticos campos, na Africa Central.
Neste relatério, o Dr. Means recomendou um outro campo, em vez do que havia
sido sugerido pelo major Malan, que aconselhara a penetracdo pela Africa Oriental.
Para a escolha da “regido do Bi¢ e do Cuanza”, o Dr. Means apresentou as seguintes
razdes: 1 — Esta regido ndo foi ainda aberta ao comércio. Quando o Evangelho se
segue ao comércio, vai ter de enfrentar dois inimigos: ndo sé os demonios do
paganismo, ja de si bastante maus, como ainda, o que é pior, 0os deménios de uma
civilizagdo corrupta e sem principios. 2 — Esta area, de onde sairam muitos
escravos, tem um significado muito especial para os cristdos americanos, porque
nos apoiamos a escravatura. 3 — E muito facil chegar-se ao Cuanza e ao Bié. A sua
configuracéo e a estabilidade do povo e o seu relacionamento com as outras tribos
do interior tornam este campo particularmente atraente e convidativo.*’

Em 1880, um barco real partiu de Lisboa levando os trés primeiros missionarios. No
dia 13 de novembro, depois de viajarem 39 dias, chegaram a Benguela, o porto de entrada no
Bié. Um dos trés, Samuel Taylor Miller, foi o primeiro missionario negro em Angola. Seus
pais haviam sido escravos. Tdo logo obtiveram a liberdade, ele ingressou na escola,
completando seus estudos no Instituto de Hampton.

Uma distancia de 480 quildmetros separava Benguela e o Bié, tornando a viagem
longuissima e sobremodo estafante. O Rev. William W. Bagster, um dos missionarios, ia
montado sobre um boi, enquanto os demais, carregados em tipoias, se bem que fossem a pé a
maior parte do tempo. A porcdo mais significativa da bagagem foi transportada por sessenta
homens, sendo que cada um carregara aproximadamente trinta quilos. A caravana perfizera
um total de 95 pessoas.

Aproximadamente a 144 quilébmetros a oeste do Bié, localizava-se um dos reinos
umbundu, Bailundo, aonde os missionarios chegaram ap6s vinte dias. Foram recebidos com
bastante cordialidade por Ekwikwi |1, o rei do Bailundo. Miller deu inicio a construcdo de
uma escola na localidade e conseguiu reunir alguns alunos. Um dos missionarios, William
Henry Sanders, dedicou-se a estudar a lingua nativa com o objetivo de fazer sua transposicéao
para a forma escrita, algo, sem duvida, fundamental para a evangelizagdo e a implantacdo de
uma igreja entre os umbundus.*®

Por causa de seu conhecimento do idioma umbundu, foi Sanders quem explicou ao
rei Ekwikwi 1l as pretensdes dos missionarios: estavam ali para levar os umbundus ao
conhecimento de Deus. Engquanto expunha provas da existéncia de Deus e apresentava os Dez
Mandamentos, o missionario foi interrompido por Ekwikwi Il, o qual Ihe disse que os nativos
ja dispunham de tal saber a respeito de Suku, o Deus Criador, de maneira que 0s visitantes

poderiam ir embora. Desse momento em diante, 0s missionarios perceberam que lhes

" ABCFM, 1878 apud HENDERSON, 1990, p. 66.
*® HENDERSON, 1990, p. 67.
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competia contar aos umbundus a historia de Jesus Cristo, o Filho de Deus. Era maio de 1887

quando catorze convertidos foram batizados em nome do Deus Trilno e professaram

publicamente a fé cristd, comprometendo-se com o0 amor e a devo¢do mutuos. Anteriormente,

em 1884, a ABCFM ja obtivera éxito na abertura de uma missdo em Camundongo, no Bie,

sendo que fora esse o primeiro objetivo da organizacdo ao enviar 0os missionarios para Angola

em 1880.%°

A principio, a medida que cada Igreja ia sendo formada, eram os missionarios da
ABCFM que admitiam os novos membros, mas, pouco tempo depois, eram 0s
proprios membros que examinavam os candidatos ao baptismo [sic] e decidiam
guem podia ser recebido ou néo.

Uma outra pratica comum, que mostrava que a Igreja pertencia ao povo, ou pelo
menos lhe estava confiada, era a auto-suficiéncia [sic]. O relatério geral da Misséo
Evangélica do Bailundo, para o ano que findou em 1890, fazia a seguinte
observagdo:

“Durante os seus trés anos de existéncia, a Igreja do Bailundo ndo recebeu sequer
um tostdo do dinheiro da misséo, e de fora apenas recebeu um sino que lhe foi
oferecido e ainda um servico de comunh@o... Foram enviados os donativos que
anualmente sdo enviados de uma forma regular, e que se destinam ao trabalho no
estrangeiro. Estes donativos ascenderam este ano a 160 angolares.”

Passados trés anos, a Igreja Evangélica em S. Salvador, que também era auto-
suficiente [sic], decidiu enviar uma oferta especial para o trabalho missionéario na
China.*®

Os mapas abaixo mostram, respectivamente, as divisdes etnolinguistica™ e

administrativa® do territorio de Angola.
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Mapa etnolinguistico de Angola

“ HENDERSON, 1990, p. 69.
% HENDERSON, 1990, p. 73. 160 angolares equivalem atualmente a 1,64 USD (United States dollar, “délar

estadunidense”).

* HENDERSON, 1990, p. 20.
2 HENDERSON, 1990, p. 17.
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A Igreja de S&o Salvador, entre o povo kikongo, deu o passo seguinte para a sua
expansdo em 1892. Decidiu enviar um jovem convertido chamado Nlekai para ir fixar
residéncia em Mawunze. Nlekai deveria manter-se fiel aos seguintes principios: 1) Ser um
pregador sustentado unicamente pela Igreja; 2) Sob nenhuma hipétese, dedicar-se a qualquer
atividade comercial, mas empregar completamente seu tempo em ensinar na escola e pregar
no distrito; 3) Ter o salario fixado, por més, a razdo de oito “espingardas” (o meio de troca
usado entdo), quantia considerada suficiente caso viesse a casar-se; 4) Ter direito a um més de
férias por ano, podendo frui-las quando melhor Ihe conviesse.

A prética dos missionarios da Baptist Missionary Society (BMS — Sociedade
Missionéria Batista), por sua vez, envolvia o uso de recursos internos. Todavia, quando as
igrejas comecavam a crescer em namero, isso exigia que adotassem estratégias de obtencédo
de recursos proprios para sustentar os/as pregadores/as.

Na regido central de Angola, o professor e 0 evangelista ndo eram sustentados
exclusivamente pela Igreja, mas enviados a uma aldeia onde as pessoas concordavam em
arranjar-lhes um pedaco de terra. Dava-se-lhes um dia ou dois por semana para trabalharem
em sua lavra. O lider de uma igreja em ambiente rural, quer fosse chamado catequista, quer
evangelista, quer diacono, tinha de sustentar-se e a sua familia através da agricultura e dos

donativos que as pessoas ofereciam para ajuda-lo em seus rendimentos.

¥ HENDERSON, 1990, p. 93.



44

A guerra que assolava Angola alterou tudo. Houve uma enorme migracao de pessoas
da zona rural para as cidades, de maneira que os/as pregadores/as vém pagando por alguns
erros cometidos por nossos missionarios no principio. Uma vez que os/as pregadores/as
tinham que se ocupar da lavra de seu pedaco de terra e esperar auxilio que acontecia uma vez
a0 ano, o envolvimento com a expanséo do evangelho ficava prejudicado.

Essas breves historias mostram que o ensino acerca do sustento de pregadores/as
nem sempre foi adequado em Angola. As igrejas tiveram e tém grandes dificuldades no

tocante a sua autossuficiéncia. A Igreja Evangélica Luterana nao foge a regra.

2.3 Etapas de implementacdo da IELA

Passaremos agora a considerar a presenca do Luteranismo em Angola, comegando
com a chegada dos missionarios alemées ao Cunene, uma das provincias, depois observando o
trabalho dos missionarios angolanos e, finalmente, abordando a influéncia dos missionarios
finlandeses. A provincia de Cabinda, ao norte do pais, testemunhou a unificacdo de duas

Igrejas.

2.3.1 No Cunene

No tocante as igrejas protestantes, Henderson, grande historiador que trabalhou
muito tempo em Angola, simplesmente afirma que, em 1917, houve um abandono das
missOes luteranas estabelecidas na fronteira sul do pais, as quais foram ocupadas pela Igreja
Catélica, uma vez que Portugal saira vencedor do conflito com a Alemanha.**

Em 1878, a BMS, representada pelos missionarios ingleses George Grenfell e
Thomas Comber, chegou a Sdo Salvador, regido do Congo, no norte de Angola. Todavia,
algum tempo antes, em 1866, no Cunene, ao sul de Angola, comecou o trabalho missionario
luterano atraves de Carl Hugo Hahn. Ao passar pelas terras dos Kwanhamas, Hahn encontrou-

se com o rei Mweshipandeka, que achou importante ter um missionario ali. Hahn prometeu

* HENDERSON, 1990 apud VELHO, 2012, f. 34,
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mandar colaboradores para atendé-los, pois ele estava ligado a outro campo missionario.
Tendo regressado a Namibia, escreveu para a Suomen Lé&hetysseura (Missdo Evangélica
Luterana Finlandesa — MELF), informando a respeito da nova area descoberta em Angola.
Perguntou, entdo, se havia interesse na evangelizacdo daquela regido. Em resposta a
indagacdo do missionério alemao, em 1871, Karl Leonhard Tolonen e Alexander Malmstrom
foram enviados pela MELF a Mweshipandeka. O rei, no entanto, permaneceu irredutivel
qguanto a decisdo de que o ensino e os beneficios trazidos pelos missionarios finlandeses
deveriam ser oferecidos somente a ele. Esse impasse fez com que Tolonen e Malmstrom se
retirassem do pais.>

Em 1891, August Wulfhorst e Friedrich Meisenholl, missionarios alemaes, foram
enviados a regido pela Rheinische Missionsgesellschaft (Sociedade Missionaria da Renania).
Ueyulu, rei dos Kwanhamas naquela ocasido, foi-lhes bastante receptivo, de modo que, em 10
anos, fundaram estagdes missionarias em Omupanda, Ondjiva, Namakunde e Omatemba.
Como resultado de seu trabalho, 12 angolanos foram batizados e 20, confirmados. Mais tarde,
com a vinda de outros representantes da Rheinische Missionsgesellschaft — Wilhelm Ickler,
Hermann T6njes e Heinrich Welsch —, o trabalho missionério aleméao cresceu.

Durante a Primeira Guerra Mundial, pelo fato de Portugal ter saido vitorioso do
conflito com a Alemanha, deu-se a expulsdo dos missionarios luteranos de Angola em 1917.
A lgreja Catdlica, por conseguinte, apropriou-se das missfes luteranas. N&o obstante, a
semente do evangelho fora lancada e muitos angolanos refugiados na Namibia regressaram ao
pais, onde deram prosseguimento a pregacao cristd. Houve casos de perseguicao e tortura, por
exemplo, o de Filipus Kamati, morto no dia 17 de julho de 1933, em Ondjiva, por
testemunhar acerca do evangelho de Cristo.>

O primeiro pastor luterano nativo, Simson Ndatipo, foi consagrado em 1954. Ele
estudara com os missionarios americanos no Bunjei entre 1949 e 1951. Na ocasido em que
assumiu o pastorado, foi realizada uma festa no Centro Evangélico de Oshitota. A partir
daquela data, a comunidade religiosa passou a ser denominada “Igreja Evangélica do Baixo
Cunene”, uma vez que, até entdo, fora implantada apenas na regido sul do Cunene. Com isso,

os destinos da Igreja cristd em Angola estavam sendo entregues nas médos de uma lideranga

% VVELHO, 2012, f. 34.
% \VELHO, 2012, f. 34.
S \VELHO, 2012, f. 35.
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autdctone. Em 7 de abril de 1960, depois de varios anos de trabalho eclesiéstico, o governador
José Maria Pereira lavrou um documento que permitia a pregacéo do evangelho no Cunene.*®

Em 1962, Noé Ndeutapo tornou-se pastor, instalando-se em Shangalala, no Cunene.
Por essa razdo, decidiu-se alterar o nome da Igreja. De “Igreja Evangélica do Baixo Cunene”
passou a “Igreja Evangélica Luterana do Sul de Angola” (IELSA), visto que esta
nomenclatura estava mais de acordo com a dimensdo daquela comunidade cristd, a qual ja
cobria o sul, o centro e o norte da provincia, abarcando a tribo dos Kwanhamas e dos
Ombadjas.>®

Em é&reas diferentes, Simson Ndatipo e Noé Ndeutapo lideravam a Igreja,
enfrentando, além de dificuldades financeiras, materiais e humanas, a perseguicdo das
autoridades coloniais representadas pela Policia Internacional de Defesa do Estado (PIDE).
De qualquer modo, o sustento deles provinha da Igreja-mée da Namibia. Entretanto, a IELSA
precisou recorrer ao auxilio humano e financeiro da MELF, a qual, no mesmo ano,
providenciou-lhe dois pastores, dois professores para o Instituto Biblico, trés enfermeiras e
uma professora. A MELF encarregou-se ainda do sustento dos/as pregadores/as da IELSA.®°

A guerra no Cunene, em 1975, impossibilitou que os missionarios continuassem com
suas atividades no pais. Dessa maneira, os angolanos assumiram a direcdo do trabalho da
Igreja.”*

2.3.2 O trabalho realizado pelos missionarios alemaes

O mérito da descoberta protestante dessa regido do territério angolano, a qual se
achava pronta para receber o evangelho, deve ser atribuido aos missionarios alemaes e a sua
ampla visdo. Além da Namibia, havia outras terras que poderiam ser alcangadas em Angola.
Propuseram-se, portanto, a explorar o sul do pais. No entanto, quando perceberam que seu
compromisso com a Namibia ndo lhes permitiria permanecer em solo angolano, tal qual a
recomendacdo de Jesus em Mt 9.38, “rogaram ao Senhor da seara que enviasse

trabalhadores”. Desse modo, vieram, em primeiro lugar, os missionarios finlandeses Karl

% \VELHO, 2012, f. 35.
% VELHO, 2012, f. 35s.
0 \VELHO, 2012, f. 36.
1 \VELHO, 2012, f. 36.
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Leonhard Tolonen e Alexander Malmstrom; em seguida, os missionarios alemaes Wilhelm
Ickler, Hermann Ténjes e Heinrich Welsch.

Iniciada em 1914, a tomada portuguesa do sul de Angola foi concluida em 1916,
anos depois de as fronteiras terem sido demarcadas na Conferéncia de Berlim, convocada pela
Franca e pela Alemanha entre novembro de 1884 e fevereiro de 1885. No mesmo ano em que
foi morto Mandume, rei dos Kwanhamas, 1917, houve a expulsdo dos missionarios luteranos
de Angola pelos portugueses. A memoria deles é mantida viva até hoje pelos cristaos

luteranos do pais.®

2.3.3 O trabalho realizado pelos missionarios angolanos

Sobre a continuidade do trabalho luterano em Angola apés a partida dos missionarios

germanicos, Velho comenta:

Os missionarios angolanos sdo 0s que asseguraram e deram sequéncia ao trabalho
missionario em varias etapas [sic] a saber: 12 Etapa — Em 1917, apés a expulsao dos
missionarios alemaes; 2% Etapa — A partir de 1975, apds a fuga dos missionarios
finlandeses devido & guerra. A medida em que [sic] o tempo passava, 0 nimero de
obreiros nacionais crescia, dentre eles destacam-se 0s seguintes: Sansdo Ndatipo,
Noé Ndeutapo, Martin Ndjebela, Filipus Kanguma, Nilo Shatipamba. Este
crescimento ajudou muito para cobrir os missionarios estrangeiros que tinham que
abandonar o pais. Os missionarios nacionais assumiram o trabalho, embora muitos
deles ndo tinham [sic] nenhuma formacdo, muito menos salario. Quando o0s
nacionais assumiram o papel de evangelistas, a receptividade de [sic] evangelho era
diferente. Os povos viam o evangelho como pertenca deles e ndo como algo
importado.®

O trabalho missionario prosseguiu corajosamente pelas maos dos cristdos nativos,
visto que se realizou sob vérias pressdes, entre outras, a perseguicdo empreendida pela Policia
Internacional de Defesa do Estado e a guerra. Em 1991, a Igreja Evangélica Luterana de
Angola foi declarada autdbnoma. O Reverendo Noé Ndeutapo tornou-se seu primeiro
presidente. Conforme o tempo passa, a IELA vem estabelecendo contato com povos aos quais

o evangelho ainda néo foi anunciado.®

82 \VELHO, 2012, f. 36s.
3 VELHO, 2012, f. 37.
% VELHO, 2012, f. 37.
% VELHO, 2012, f. 37.
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Todavia, conforme j& referimos, a autonomia foi recebida sem que a questdo do
sustento da Igreja tivesse sido tratada com profundidade. Inclusive, os/as pregadores/as néo

obtinham uma formacéo suficiente.

2.3.4 O trabalho realizado pelos missionérios finlandeses

De acordo com 0 exposto anteriormente, os primeiros missionarios finlandeses
vindos ao territério angolano foram Karl Leonhard Tolonen e Alexander Malmstrom.
Concretizavam a resposta dada pela MELF, em 1871, ao apelo do missionario alemdo Carl
Hugo Hahn. Tolonen e Malmstrom depararam-se com varias dificuldades, entre as quais a
relacdo com Mweshipandeka, rei dos Kwanhamas.®®

Mais tarde, a IELA tornou-se uma denominacdo cristd nacional, dirigida por
autoctones capazes de formalizar acordos de cooperacdo missionaria com organizacoes
estrangeiras. Apesar de a intransigéncia de Mweshipandeka ter provocado a partida dos
missionarios finlandeses — ele queria restringir o alcance da evangelizacdo apenas a si —, um
pedido feito em 1973 pela direcdo da Igreja Evangélica Luterana do Sul de Angola
proporcionou & MELF a oportunidade de enviar mais obreiros. Alguns destes, por ocasido da
guerra civil que teve inicio em 1975, regressaram a Finlandia. Houve aqueles que voltaram a
Angola, por exemplo, o casal Erkki e Kaisa Halme. Ap0s as tensdes no pais terem amainado,
vieram Erkki Lehtonen e Maija Liisa, Kirsti Usva, Anni Vaisala, Ritva Marttala e Anja
Anttonen. Ao longo do tempo, as relagfes de cooperacdo foram sendo consolidadas. Hoje a
MELF conta com quatro missionarias em Angola atuando em diversas areas, além de um

secretario que intermedeia a ligagdo entre a IELA e a MELF.%’

% VELHO, 2012, f. 38.
87 VELHO, 2012, f. 38.
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2.3.5 A atividade missionaria luterana em Cabinda

Uma comunidade cristd muito forte desde o inicio, a Igreja Luterana de Cabinda teve
origem na Republica Democrética do Congo, na fronteira leste de Cabinda.®®

Em 28 de outubro de 1974, na iminéncia de o pais tornar-se independente, o
Movimento Popular de Libertacdo de Angola (MPLA), as Forgas Armadas Populares de
Libertacdo de Angola (FAPLA) e a Frente para a Libertacdo do Enclave de Cabinda (FLEC)
tiveram seus primeiros confrontos. A procura de tranquilidade, milhares de angolanos
emigraram para a Republica Democratica do Congo, ex-Zaire. Ali, em 11 de novembro de
1975, nascia o filho de um casal que viera entre os imigrantes, o Sr. Paulo Anténio Sambo e
sua esposa, a Sr.2 Joana Lando Sambo, a0 mesmo tempo que o Dr. Anténio Agostinho Neto
proclamava a Independéncia de Angola. Para tristeza de seus pais, 0 menino, que recebera o
nome de Anténio Mambuco Sambo, caiu doente no mesmo ano.®

Paulo Antonio e Joana foram a muitos hospitais, buscaram a magia de curandeiros e
quimbandeiros, todavia o estado de salde do menino agravou-se ainda mais. Um parente, 0
Sr. Manuel Makuika, fez um convite ao casal para que visitasse a Igreja Evangélica Luterana
do Zaire. Em sua aflicdo, acompanharam Manuel aquela congregacdo, onde Antonio
Mambuco recebeu uma oracdo com imposicdo de maos, um trabalho bastante habitual da
comunidade. Pouco tempo depois, 0 menino se recuperou da enfermidade. Reconhecendo
nisso um milagre de Deus, Paulo Antdnio e Joana Lando receberam a Jesus Cristo como
Senhor e Salvador, tornando-se membros assiduos daquela comunidade cristd luterana.”

O casal regressou a Cabinda em 1976, porém temendo pela vida, visto que
cabindenses refugiados no Zaire eram submetidos a um interrogatério sob suspeita de
associacao com a FLEC. Algum tempo depois, em 28 de outubro de 1979, Paulo Antonio,
acompanhado de sua esposa e outras pessoas — Tomé Dende, Maria Issungo e quatro criangas
que também haviam retornado —, deu inicio a um trabalho cristdo luterano na povoagdo do
Yabi, cerca de 18 quildmetros ao sul da cidade de Cabinda. Com base no louvor a Deus e na
pratica da imposicdo de maos, o ministério comecou a crescer.”

O governo da comunidade era laico e os cultos, celebrados no quintal. A partir de

1980, as reunibes tiveram que ser realizadas dentro de casa porque a comunidade nao

%8 VELHO, 2012, f. 38.
% \VELHO, 2012, f. 38s.
" \VELHO, 2012, f. 39.
"M \ELHO, 2012, f. 39.
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dispunha de um documento que autorizasse o oficio ministerial luterano em Cabinda, embora
o trabalho de evangelizacéo ja tivesse atingido os municipios de Buco Zau e Mama Dibundo
(Luanda). A congregacdo luterana se desenvolveu, atribuindo-se o nome de “Comunidade
Evangélica Luterana em Angola”. O trabalho que comegara numa aldeia de Cabinda chegou a
capital da provincia, avangou para o interior e, posteriormente, alcancou Luanda, a capital do

pais.”

2.4 Oficializacéo da Igreja Evangélica Luterana de Angola

Com o decorrer do tempo, aumentava a pressao do governo sobre a Comunidade
Evangélica Luterana em Angola, uma vez que permanecia carente de legalizacdo. Por conta
disso, em 1984, uma delegacdo formada por Paulo Antonio, Ngoma Ngulo e Jodo Ferreira

dirigiu-se a Luanda com o propésito de obter o reconhecimento da Igreja.”

2.4.1 O processo de unificagio entre a IECLA e a IELSA

Na capital do pais, o grupo foi informado pelo Ministério da Justica de que existia,
no Cunene, uma Igreja Evangélica Luterana, de maneira que, naquele 6rgao publico, ndo
poderia ser recebida outra documentacdo relativa a uma “Igreja Luterana”. Desse modo, a
delegacdo prosseguiu viagem até Lubango, capital da provincia de Huila, e ali localizaram
Titus Namunyekua, Secretario Geral da Igreja Evangélica Luterana do Sul de Angola
(IELSA), e a missionaria finlandesa Ritva Marttala. Ambos mostraram-se surpresos ao
tomarem conhecimento de que havia luteranos em Cabinda.”* Velho detalha o encontro da
seguinte forma:

Assim surgiram diversas perguntas, dentre as quais destacam-se [sic] as seguintes:

— Aonde [sic] conheceram o Luteranismo?

— Desde quando séo Luteranos?

"2\/ELHO, 2012, f. 39s.
B VELHO, 2012, f. 40.
"\/ELHO, 2012, f. 40.
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— Como trabalham?
— Quantos membros tém?

Estas [sic] e outras perguntas foram respondidas e os participantes da reunido, sendo
um caso especial devido a possibilidade aberta da unificacdo das duas igrejas,
chegaram as seguintes conclusdes e recomendacdes:

1° - Ambas partes [sic] alterarem o nome da denominag&o, isto é: Cabinda deixa de
se chamar “Comunidade Evangélica Luterana de Angola” e passa a chamar-se
“Igreja Evangélica Luterana em Angola”. Cunene deixar de se chamar “Igreja
Evangélica Luterana do Sul de Angola” e passa a chamar-se “Igreja Evangélica
Luterana de Angola”.

2° - Deslocar-se a Cabinda uma delegacdo dos luteranos do Sul de Angola para se
constatar a realidade.”

Somente a primeira decisdo foi efetivamente cumprida, uma vez que a delegacao da
IELSA, que tinha a frente o Pr. Noé Ndeutapo e estava encarregada de verificar a situacdo da
comunidade luterana em Cabinda, acidentou-se no trajeto entre Xangongo e Lubango, de
maneira que a viagem foi cancelada. Assim, as duas denominagdes luteranas prosseguiram
suas atividades separadamente.’

Entrementes, em 30 de outubro de 1985, Isabel Costa Pedro, uma senhora que se
achava doente, foi conduzida de Luanda a Cabinda. Ali, na Comunidade Evangélica Luterana
em Angola, recebeu oracéo e foi curada pela graga de Deus. De volta a sua casa em dezembro
do mesmo ano, resolve, juntamente com o esposo, Domingos Ganda Rodrigues, oferecer o
quintal para a celebracdo de cultos luteranos com o auxilio dos obreiros de Cabinda. Estes
ainda abririam outra frente de trabalho em Luena, na provincia de Moxico.”’

Nessa ocasido, o Pr. Armando Kapuca, descontente com o Congregacionalismo,
viajou do Huambo ao Cunene, onde esperava ser acolhido pelos luteranos. Ali, a Igreja lhe
disse que o receberia como membro, porém ndao como pastor. Kapuca pretendia continuar o
testemunho do ja falecido Mario Chinguete, de modo que decidiu ir até a comunidade luterana
em Cabinda. Por fim, ali foi aceito como pastor.”® E 0 comeco das negociacdes que resultardo

numa denominacgdo nova, como relata Velho:

Por esta raz8o [sic] as congregacOes de Cabinda e Huambo decidiram trabalhar
juntas. Terminada a visita, de regresso Kapuca € informado da existéncia de uma
filial luterana em Luanda. Estando em Luanda, o Pr. Armando Kapuca localizou a
filial. A partir dai abriu-se o contacto Luanda — Huambo e vice-versa, com lagos
mais fortes do que com Cabinda, considerando a facilidade dos meios de
comunicacgdo. Era mais facil viajar para o Huambo, devido aos avifes militares que
diariamente frequentavam aquela cidade, na altura muita afecta pela guerra.

" \VELHO, 2012, f. 40s.
"®\VELHO, 2012, f. 41.
""\VVELHO, 2012, f. 41.
8 \VELHO, 2012, f. 41s.
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Entretanto [sic] para se chegar a Cabinda [sic] os custos eram bastante elevados. A
viagem s6 pode ser feita por via area [sic] ou maritima. N&o obstante as dificuldades
identificadas, o eixo de trabalho eclesiastico entre Cabinda, Luanda e Huambo ficou
estabelecido. Elaborou-se o Estatuto e o regulamento mudando o nome da
denominacdo novamente de Igreja Evangélica Luterana de Angola para Igreja
Evangélica da Confissdo Luterana em Angola.”

A Diregdo eleita para a Igreja Evangélica da Confissdo Luterana em Angola
(IECLA) tinha Antonio Alfredo Barros (Luanda) como presidente da denominacdo e
Armando Kapuca como vice-presidente. Desse modo, o trabalho progrediu. No Brasil e na
Alemanha, os novos luteranos foram cordialmente acolhidos e a unificagdo das Igrejas
Luteranas em Angola, encorajada.®

A Direcdo da IECLA resolveu ocupar-se do assunto da unificacdo e, no comeco de
1992, os contatos com a IELSA foram novamente estabelecidos, embora a estigmatizacao
tribal tenha, num primeiro momento, tornado as relacdes dificeis. Felizmente, tornou-se viavel
planejar dois encontros com as Dire¢fes das duas Igrejas em Luanda. Velho narra a concluséo

do processo de unificacdo da seguinte maneira:

Finalmente [sic] no dia 5 de julho de 1994 [sic] as duas direcgdes [sic] encontraram-
se no Lubango desta feita para se tomar a decisdo final naquilo que ja vinham
procurando ha 10 anos. Como se esperava, assinou-se 0 documento de entendimento
entre as duas direcdes com as seguintes conclusdes:

A Igreja unificada seria designada de Igreja Evangélica Luterana de Angola (IELA)
sem necessidade de se formar novo Estatuto e Regulamento; e os pastores do
“norte” [sic] por terem exercido o ministério até entdo sem a formagdo necesséria,
deviam agora ser formados.

Foram necessarios 10 anos para os evangeélicos luteranos se unificarem e o Lubango

é 0 marco historico: foi o ponto de partida e de chegada.®*

Sob o mesmo Estatuto e Regulamento, a IELA investiu com urgéncia no preparo

formal de lideres e em sua consagracdo ao ministério pastoral.®?

2.4.2 Dificuldades de sustento dos/as pregadores/as luteranos/as em Angola

Com a unifica¢do das duas Igrejas e seu crescimento — isto é, a Igreja saiu da area

rural e passou a area urbana —, a MELF achou-se incapacitada para pagar os/as pregadores/as.

®VELHO, 2012, f. 42.
8 \VELHO, 2012, f. 42.
81 \VELHO, 2012, f. 42s.
8 \VELHO, 2012, f. 43.
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Somente ajudou por mais dois anos: em 1995, pagou 100%; em 1996, 50%. Nesse Ultimo ano,
com a realizacdo do Terceiro Sinodo Geral da Igreja, 0 pagamento foi encerrado.

Durante o Sinodo, realizado em Shangalala, no Cunene, os membros da assembleia,
por influéncia dos missionarios, determinaram que a MELF parasse de sustentar os/as
pregadores/as e passasse essa responsabilidade as congregacdes, que foram surpreendidas pela
decisdo. Os missionarios adaptaram um fasciculo redigido por uma professora missionéria
chamada Caisa Alme que continha orientacGes sobre como dar o dizimo e as ofertas, a fim de
que circulasse em todas as congregacfes da Igreja. Esse material constituiria a base de
seminarios sobre o assunto a serem realizados com os lideres das congregacfes. Ndo houve
éxito, ja que os afetados pela medida eram 0s mesmos que ensinavam. Na cultura bantu, diz-
se 0 seguinte: “O péssaro que pousou na sua flecha vocé ndo consegue matar. Deve fazé-lo o
outro que estd ao seu lado”. Mais grave era o fato de as congregacdes terem vivido por 141
anos numa dependéncia total dos missionarios. Nenhuma delas fora ensinada sobre o dizimo e
as ofertas. Somente os membros em plena comunh&o tinham o dever de entregar uma
contribuicdo anual de quase 500 kuanzas, quantia equivalente a 5 USD. O projeto dos
seminarios foi um fracasso. O Sinodo ainda deliberou que cada congregacdo deveria
contribuir anualmente com 10.000 kuanzas (100 USD) para a caixa geral da Igreja.

Em dezembro de 2000, durante o Quarto Sinodo, reunido em Shangalala, os
pregadores reclamaram, pois ndo recebiam salario havia quatro anos. O Sinodo determinou
que todas as dividas fossem pagas. Todavia, de acordo com a representacdo da MELF, s6
poderia ser destinado auxilio a alguns projetos, uma vez que pagar os/as trabalhadores/as ja
ndo fazia parte da misséo da organizacao finlandesa.

O Sinodo Geral ofereceu algumas alternativas, porém, como alguns membros da area
rural e outros da area urbana ndo percebiam a necessidade dos dizimos e das ofertas, o Sinodo
recomendou 0 uso de trés métodos: a cota (contribuigdes), o dizimo e as ofertas. Todas as
ofertas dominicais passariam para as congregacdes e somente seriam entregues anualmente a
caixa geral da Igreja os 10.000 kuanzas. Ao mesmo tempo, o Sinodo orientou os lideres da
Direcdo e os membros do Conselho Executivo eleito a procurarem parcerias internas e
internacionais.

O Conselho da Igreja elegeu um grupo para explicar a importancia do sustento dos/as
pregadores/as. O grupo fracassou por ndo ter dinheiro para o trabalho. A essa altura, os
trabalhadores luteranos ainda eram pagos com recursos da caixa geral da Igreja, por sua vez

sustentada pela MELF. Contudo, também ja estava a diminuir o percentual pago.
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Em 2003, no Quinto Sinodo Geral da IELA, em Shangalala, apresentou-se
novamente o problema do sustento de pregadores. As dividas continuavam a subir. Na
ocasido, registraram-se, no ponto 4 do relatorio, algumas estratégias destinadas a levantar
recursos para a caixa das congregagoes:

1) Organizar encontros para assar carne de gado ou frango, a fim de vendé-la nas

reunides das congregacoes;

2) Fazer competicOes de ofertas entre homens e mulheres nas congregacdes;

3) Criar projetos de pesca para 0S que vivem proXimos ao mar e aos rios;

4) Vender cereais dos campos;

5) Comercializar as diferentes espécies de gado;

6) Ensinar as criangas, enquanto pequenas, a ofertar para Deus.

O Sinodo também decidiu pedir auxilio as Igrejas-irmas do Brasil e da Alemanha.
Com relacdo as estratégias arroladas acima, ndo ficou claro se seriam produtos e gado da
Igreja ou dos membros. Mesmo com essas tentativas, permaneceu a orientagdo do Sinodo de
que os salarios dos/as pregadores/as saissem da caixa geral da Igreja.

Em dezembro de 2007, ao ser realizado, novamente em Shangalala, 0 Sexto Sinodo
Geral da IELA, a questdo do sustento ficou ainda mais complicada, visto que agora afetara a
Diregédo Geral da Igreja. Contabilizava-se um atraso de trés meses em seu pagamento quando
o relatdério de financas foi apresentado. Os/As pregadores/as comegaram a procurar outros
empregos fora do ministério, por exemplo, no Servico Publico. Das 40 congregacdes, somente
3 conseguiam pagar seus pregadores/as e ndo mais que 10 entregaram a cota anual de 10.000
kuanzas para a caixa geral da Igreja. A Dire¢do tentou negociar as dividas dos/as
pregadores/as, que ndo aceitaram. Mesmo assim, o Sinodo encarregou a lideranca eleita de
organizar uma Conferéncia Internacional em 2008. O evento teria lugar no Lubango e deveria
contar com os seguintes participantes: o Representante da Miss3o Global da Africa da Igreja
Evangélica Luterana dos Estados Unidos da Ameérica (Evangelical Lutheran Church in
America — ELCA), o Vice-presidente da Igreja Evangélica de Confisséo Luterana no Brasil
(IECLB), o Secretario pela Africa da Federacdo Luterana Mundial, o Representante da
Missdo da Igreja Evangélica da Alemanha, o Secretario-Geral da Comunidade dos Luteranos
na Africa Austral (Lutheran Communion in Southern Africa — LUCSA), o Bispo da Zambia, o
Bispo da Namibia, o Bispo de Mogambique e a Direcdo Geral, os membros do Conselho e os
pastores distritais da IELA. A expectativa da Igreja era que 0s visitantes se pronunciassem
sobre o pagamento das dividas ou garantissem o financiamento de alguns projetos sociais e

ministeriais. 1sso ndo aconteceu. Somente aconselharam que a Direcdo da IELA envidasse
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mais esforcos para resolver seus problemas. No tocante ao pagamento das dividas, esclareceu-
se que, para serem aceitos naquelas organizacdes, os projetos deveriam ser bem elaborados.

O Sinodo aprovara o lema “Rumo a sustentabilidade da IELA”. Com o decorrer do
tempo, aumentaram as dificuldades por conta de dois pontos de vista que se instalaram:
enquanto alguns achavam que a cadeira méxima da Igreja deveria ser ocupada pelo Bispo,
outros se preocupavam com a sustentabilidade. De acordo com o ensinamento a respeito do
Bispado, a presenca do Bispo faria os problemas diminuirem. Como a maioria dos membros
vivia em areas rurais, a eleicdo de um Bispo foi concretizada no Sinodo seguinte. Todavia, a
situacdo do sustento piorou ainda mais.

O Sétimo Sinodo Geral, realizado em Ondjiva, capital do Cunene, no més de
novembro de 2011, constatou, portanto, a continuidade do problema. Havia pregadores que
contavam quase 15 anos de trabalho sem saléario, sobrevivendo a custa de atividades
particulares. Aqueles que desenvolviam o ministério nas reas rurais extraiam seu sustento do
trabalho na lavoura, da venda de gado e do servi¢o de taxi. Os obreiros que estavam na
cidade, visto que sua situacdo piorava cada vez mais, passaram a procurar emprego no
Servico Pablico, além de se ocuparem com trabalhos particulares.

O artigo 3° da Lei Geral do Trabalho da Republica de Angola, ponto 1, determina:
“Todos os cidaddos tém direito ao trabalho livremente escolhido, com igualdade de
oportunidades e sem qualquer discriminacdo baseada na raga, cor, sexo, origem étnica, estado
civil, condicéo social, ideias religiosas ou politicas, filiacdo sindical ou lingua”.®

Por fim, o artigo 43 da mesma legislacdo estabelece os deveres do empregador:

a) Tratar e respeitar o trabalhador como seu colaborador e contribuir para a
elevagdo do seu nivel material e cultural e para a sua promog¢éo humana e social.

b) Contribuir para o aumento do nivel de produtividade, proporcionando boas
condices de trabalho e organizando-o de forma racional.

c) Pagar pontualmente ao trabalhador o salario justo e adequado ao trabalho
realizado, praticando regimes salariais que atendam a complexidade do posto de
trabalho, ao nivel da qualificagdo, conhecimento e capacidade do trabalhador da
forma que [sic] como se insere na organizacdo do trabalho e aos resultados no
trabalho desenvolvido.®

8 DIREITO do Trabalho: Republica de Angola. Lobito: Escolar Editora, 2009. p. 4.
% DIREITO, 2009, p. 21.
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2.5 As relagdes de cooperacéo entre a MELF e a IELA

Segundo Velho, as relacdes de cooperacédo entre a MELF e a IELA séo de longa data,
a ponto de ser possivel assinalar as semelhancas que ambas compartilham no tocante a
fundamentac&o teolégica e aos principios de cooperacéo.®

2.5.1 MELF: fundamentacao teoldgica e principios de cooperacéo

Dentre os assuntos elencados por Velho que compdem a fundamentacéo teoldgica da
MELF, destacam-se o0s seguintes: a Missdo de Deus no mundo, o Evangelho total para a
pessoa toda e 0 mundo todo, a Missdo como testemunho comum da Igreja e dos cristéos.

A acdo de Deus, o Criador Todo-Poderoso, é perene, pois ele concede e sustém a
vida de sua criacdo. A Missdo de Deus no mundo tem a ver, de maneira mais profunda, com a
obra que Deus realizou através de Cristo, a vocacao para seguir a Cristo e 0 mandamento da
proclamacdo do evangelho. O Espirito Santo é a forca que impulsiona e orienta a Missdo. A
Igreja de Cristo é o sinal do Reino de Deus, cuja chegada em plenitude foi incumbida de
preparar, ocasido em que Deus fara uma nova criagdo.®®

A vida humana, portanto, em todos os seus aspectos, € alvo da obra salvifica e
curadora de Deus. As necessidades espirituais ndo podem ser tratadas em detrimento das
necessidades fisicas. Deus deseja envolver com seu amor a pessoa toda e ampara-la neste
mundo. O anuncio do Evangelho, por conseguinte, precisa ser concretizado em palavra e
acdo, sendo capaz de renovar completamente a pessoa, a comunidade, o0 mundo.®’

A MELF, comprometida com o testemunho da Igreja cristd, propde-se a cooperar
com as congregacdes e distritos da Igreja Evangélica Luterana da Finlandia, além de
movimentos de reavivamento em prol da evangelizacdo. Ao mesmo tempo, integra as
conversas sobre as relacbes ecuménicas entre as igrejas luteranas, de modo a reforcar a

colaboracdo entre elas. Nesse sentido, ha também a iniciativa de desenvolver lagos de

8 VELHO, 2012, f. 48.
8 VELHO, 2012, f. 48s.
8 VVELHO, 2012, f. 49.
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comunhdo com as organiza¢fes missionarias das outras denominagdes cristas, conservando,
todavia, a identidade luterana.®

Embora a MELF procurasse, no comeco, concentrar-se nas relagdes de colaboracao
entre organizacbes missionarias, desde a década de 1970, com o surgimento das Igrejas
independentes, seus esfor¢os visam ao estabelecimento de parcerias diversificadas. Os
parceiros fundamentais da MELF para a realizacdo do trabalho missionério sdo as igrejas
luteranas da Asia, Africa, América Latina e Europa. Destaque-se, sobretudo, o vinculo
importantissimo da organizacdo missionaria finlandesa com as comunidades luteranas

locais.®

A intensificagdo da colaboracdo entre a Igreja Evangélica Luterana da Finlandia, as
suas congregac0es, [sic] e as igrejas que cooperam com a MELF é um objectivo da
colaboragéo na missdo. A MELF participa no desenvolvimento dum novo modelo de
colaboracéo e estd envolvida em procurar meios mais concretos do que dantes para
resolver questdes ainda sem resposta.®

Entre os principios de cooperacdo praticados pela MELF, contam-se: a oracdo
comum como base para a constru¢cdo de uma visdo para o futuro; o oferecimento de
oportunidade aos seus parceiros para apresentarem objetivos de trabalho e compartilharem
recursos espirituais e materiais e a avaliacdo conjunta da qualidade da colaboracdo e seus
resultados.”

No que se refere ao/a pregador/a, a MELF entende que ele/a é servo/a da Palavra de
Deus. Sua tarefa é anunciar a mensagem do evangelho, a saber, 0 amor de Deus comprovado
pela salvacdo trazida por Cristo. De acordo com a teologia luterana, todo cristdo tem o dever
de testemunhar o evangelho, ndo importa qual seja sua profissdo ou seu nivel de instruc&o.*
O que Velho diz sobre a compreensdo que a Igreja Evangélica Luterana da Finlandia possui a

respeito do missionario pode ser aplicado obviamente ao/a pregador/a:

Na Igreja Evangélica Luterana da Finlandia, a palavra “missionario” se refere a uma
pessoa que foi especialmente treinada para a obra missionaria [sic] e que foi
consagrada ao seu servico, e que [sic] com algumas excepcdes [sic], trabalha fora do
pais. O missionario do terceiro milénio esta pronto para enfrentar os novos desafios
surpreendentes do mundo em mudancas. Ele é corajoso e predisposto para colaborar
com outras igrejas. O ambiente onde 0 missionario trabalha torna-se cada vez mais
internacional.*®

8 \VVELHO, 2012, f. 50.
8 \VELHO, 2012, f. 50s.
% \/ELHO, 2012, f. 51.
1 \VELHO, 2012, f. 51.
%2\VELHO, 2012, f. 51.
% \VELHO, 2012, f. 51.
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2.5.2 IELA: fundamentacéo teoldgica e principios de cooperagao

A fundamentacdo teoldgica e os principios de cooperacdo que regem o ministério da

IELA podem ser encontrados em seu Estatuto. No Capitulo I, afirma-se:

A Igreja Evangélica Luterana de Angola (IELA) é fundamentada na Biblia, a
Palavra Santa infalivel. A doutrina professada pela Igreja conforme a Palavra de
Deus esta bem clara no simbolo [sic] Apostolico, no Simbolo Niceno e no Simbolo
de Atanasio, na Confissdo de Augsburgo, na Apologia da Confissdo de Augsburgo,
no catecismo Maior e Menor do Dr. Martinho Lutero; mas [sic] diante de todas estas
confissdes e outros escritos [sic] estd a Biblia como fundamento de fé e doutrina.
Sob [sic] este fundamento [sic] a Igreja Evangélica Luterana de Angola tem
possibilidades quer de cooperacdo ou de unificagdo com Igrejas, que [sic] de tal
principio [sic] professam a fé e assim empregam a Biblia por esta Igreja.**

A respeito da composicdo da IELA, o Capitulo Il reza:

A lIgreja Evangélica Luterana de Angola é constituida pelas congregaces e todas as
areas de accdo [sic] missionaria fundadas pelos missionarios da Igreja Evangélica
Luterana da Namibia (ELCIN) em cooperagdo com a Missdo Evangélica Luterana
Finlandesa (MELF) e pelas congregaces e &reas de accdo [sic] missionaria
fundadas por esta Igreja.”®

O Capitulo XIX do Estatuto dispde sobre o recolhimento e utilizacdo dos recursos

financeiros: “A IELA e as suas congregacgdes tém direito de receber dizimo, coletas e outros

bens e empregé-los segundo o Regulamento da Igreja.”*® No ponto 2 desse capitulo, declara-

se: “A Igreja esta atenta as suas func¢Ges, bem como aos obreiros ordenados. O Conselho

Executivo da Igreja deve zelar pelas congregacdes para executar segundo o Regulamento da

Igreja.”®”’

Segundo o artigo 129, o Conselho Executivo tem o dever de zelar pelo trabalho da

congregacao:

1. Velar pelas tarefas determinadas pelo Regulamento da Igreja e guiar a
congregacao nas diversas tarefas da vida crista [sic] tais como:

a) Zelar e velar pela preservacdo da vida e costumes cristdos nos lares e nas
escolas, para que o carater cristdo seja cultivado;

b) Zelar pela tarefa diaconal e missionaria;

c¢) Disciplinar os membros da congregacao caso necessario; [...]*

% VVELHO, 2012, f. 52.
% VELHO, 2012, f. 52.

% ESTATUTO da Igreja Evangélica Luterana de Angola. Lubango: IELA, 2012. s. p.

" ESTATUTO, 2012, s. p.
% ESTATUTO, 2012, s. p.
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Conforme Velho destaca, ndo houve revisdo do Estatuto desde a época em que a
IECLA e a IELSA foram unificadas.* Isso representa uma complicagdo a mais para a questdo
do sustento dos/as pregadores/as, visto que o documento ndo faz mencéo do assunto. Quando
0 Estatuto foi elaborado, o pagamento dos/as pregadores/as era feito pela caixa geral da
Igreja.'®

Quanto a fundamentagdo teoldgica e aos principios de cooperacdo da IELA, Velho

arremata:

Estd mais que claro que a IELA como Igreja tem dificuldades em dar a sua
contribuicdo na cooperacdo porque ndo sabe bem onde se basear. E [sic] se ela quer
melhorar a cooperacdo com 0s seus parceiros, é importante elaborar uma base
teolégica e principios bem definidos, desafio que ultimamente a igreja vem
assumindo com a convocacao de alguns ministros para o estudo teol6gico em varios
lugares fora de Angola.’®*

2.5.3 Considerac0es sobre a colaboracéo entre a IELA e a MELF

Como ndo poderia deixar de ser, tanto a IELA quanto a MELF sdo geridas por
pessoas sujeitas a falhas. Evidentemente, isso se refletira na realizacdo do trabalho. Velho
assinala, de um lado, o receio que a IELA tem de denunciar aquilo que ndo vai bem por medo
de perder o auxilio financeiro da MELF e, de outro, a atitude “autossuficiente” desta, que
parece convencida de que ndo precisa daquela. A IELA, pelo contrario, tem muito a oferecer a
MELF em termos de patriménio religioso e cultural, cuja riqueza pode favorecer a
transmissdo da mensagem crista.'%?

Primeiramente, ressalte-se a concepcdo de mundo do africano. Para ele, tudo o que
existe foi criado tendo em vista o ser humano. Essa percepcao &, as vezes, distorcida e coisas
como falta de pontualidade ou uso irresponsavel de recursos materiais precisam ser
combatidas. Todavia, considera-se o ser humano, dentre as obras de Deus, a mais elevada e
valiosa. Por essa razdo, o progresso e o desenvolvimento devem ser avaliados sob a
perspectiva do beneficio & humanidade.'%

Em segundo lugar, a sociedade africana é mais comunitaria do que individualista. O

africano constréi a sua identidade sob um vinculo indissociavel com a comunidade. As

% VELHO, 2012, f. 52.
10 ESTATUTO, 2012, s. p.
01 \ELHO, 2012, f. 52.
102 \VELHO, 2012, f. 53.
103 \VELHO, 2012, f. 53.
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relacbes de sangue possuem tremenda relevancia e séo essas relacbes que se encontram na
base do tribalismo. A Igreja, por sua vez, “[...] é, acima de tudo, uma familia, uma familia

alargada, feita de afeicdo e solicitude. E uma unidade social em que se compartilham

necessidades, em que as dores se sofrem em comum e se espalha o amor.”**

Em terceiro lugar, deve ser mencionada a capacidade dos povos africanos de
adaptarem-se culturalmente. Sobre isso, Velho diz:

A historia dos africanos em diaspora (por exemplo, nas Américas do Norte e do Sul,
e Indias Ocidentais) demonstra que os africanos ndo se deixam vergar facilmente
pela adversidade. Nao s6 conseguiram sobreviver as plantagdes da cana de agUcar
[sic], mas transformaram o proprio “deserto”, convertendo-0 no seu lar. Resisténcia
e flexibilidade verdadeiramente indispensaveis a missGes que requerem o
entrecruzamento de culturas. Para onde quer que se v4, seja a gelada Groenlandia ou
a isolada ilha da Nova Zelandia, encontrar-se-8o sempre africanos em busca de uma
de duas coisas: ou educacdo ou riquezas. No mercado de trabalho [sic] sai ainda
menos dispendioso [sic] a manutencdo de pregadores/as africanos. Ora [sic] tal
energia pode e deve ser canalizada no sentido das missdes a nivel mundial. Um
estilo de vida simples é, na verdade, uma questdo de necessidade, ja que 0 suporte
financeiro proveniente do seu pais é muitas vezes inexistente ou, na melhor das
hipoteses, irregular. Seria por isso adequado que vivam [sic] “pela fé”, porque é
essa, de facto, a forma como subsistem.'®

E preciso observar que as missdes cristds trouxeram & Africa um Cristianismo
fragmentado. Cada qual reproduziu, em solo africano, 0 modelo de igreja vigente em seu pais

de origem. Além disso, como relata Velho, a atividade missionaria

[...] baseada num cortés reconhecimento muatuo segundo o qual cada grupo
missionario trabalharia exclusivamente numa zona geografica e com uma s6 tribo
constitui, em Ultima analise, uma ameaca & mensagem biblica de unidade crista. Foi
assim que se produziram cristdos tribais. Ainda hoje, entre muitos cristdos africanos,
a lealdade a sua tribo se sobrepde a que devem a comunidade cristd. Considere-se
[sic] quantos jovens cristdos sdo ainda impedidos pelos seus pais de casarem com
pessoas de outras tribos, e isso apesar desses [sic] jovens se sentirem guiados por
Deus na escolha que fizeram! Trata-se de uma atitude que escandalosamente se opde
a passagens biblicas como Jo 17.21-23, Ef 2.14-18; 4.1-6 e Gl 3.28. [....]

Acredita-se [sic] de maneira geral, que “dividir para reinar” ¢ a filosofia de Satanas.
N&o deixa, por isso, de ser intrigante que, mesmo com uma teologia comum, a Igreja
se apresenta [sic] tdo fragmentada, tdo polarizada e tdo dividida no que diz respeito a
aspectos raciais e sociais!*%®

Esses problemas continuam nas Igrejas africanas, mesmo que a maioria delas esteja
associada a organizagdes ecuménicas como o Conselho de Igrejas Cristds em Angola (CICA),
a Conferéncia Episcopal de Angola e Sdo Tomé (CEAST) e a Alianca Evangelica de Angola
(AEA). Nesses foruns, porém, ndo ha debates que aprofundem a questdo do sustento dos/as

pregadores/as. Paga-se alguma coisa a uns; a outros, no. Ha aqueles/as que vivem pela fé. E

104 \VELHO, 2012, f. 54.
105 \/ELHO, 2012, f. 54.
106 \/ELHO, 2012, f. 55.
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como se os/as pregadores/as fossem simplesmente seres espirituais, sem direito a sustento
algum. Isso, inclusive, é contrario a legislagdo do pais, conforme a referéncia feita
anteriormente a Lei Geral do Trabalho da Republica de Angola. Faz-se necessario lembrar a
recomendacdo biblica: “Lembra-lhes que se sujeitem aos que governam, as autoridades; sejam
obedientes, estejam prontos para boa obra (...)” (Tt 3.1).

Em quarto lugar, as dicotomias em que as culturas do Ocidente dividem 0s espacos
sociais e as dimensdes de vida — sagrado e profano; espiritual e material; politico e religioso —

soam aos africanos como conceitos estranhos. Velho detalha esse aspecto:

Para um africano [sic] a religido ndo se limita a um compartimento da existéncia, é
subjacente a prépria vida, permeando-a por completo. A mente africana ndo vé em
nada do que acontece o resultado de uma simples relagdo de causa e efeito. A todas
as acg0es [sic], reacces [sic] e acontecimentos se d& uma interpretacdo religiosa. A
realidade € como um tambor: a vibragdo propaga-se qualquer que seja o ponto em
que se togue. Assim se explicam os paradoxos da vida, como o bem e o0 mal, que 0s
africanos aceitam e com 0s quais convivem em vez de se preocuparem com 0
“porqué [sic] e com o “como” da solugdo. E uma aproximagao holistica a realidade
que implica idéntica ¢ dindmica atitude face as necessidades humanas. “O que é bom
para a alma é bom para o corpo”, diz um provérbio zulu.’®’

Os missionarios ensinaram, por exemplo, que ndo se pode associar dinheiro e Biblia.
O dinheiro é de Satanas. Por isso, persiste entre os lideres africanos a ideia de que quem
discute o seu direito ou o seu salério ndo tem fé. Mencionamos acima as razfes do Dr. John
O. Means para escolher as regibes do Bié e do Cuanza como ponto inicial do trabalho
missionario da ABCFM: essas localidades ainda ndo haviam sido abertas ao comércio. Para
ele, evangelho e dinheiro ndo podiam andar juntos. Essa mentalidade é um problema para as
igrejas africanas, uma vez que, em vez de procurarem o equilibrio financeiro, pendem para
um de dois extremos: ou a pobreza econdmica dos/as pregadores/as ou a utilizacdo do
evangelho como comércio.

Em quinto lugar, a IELA pode oferecer, em termos de colaboracdo com a MELF, a

atitude respeitosa perante a natureza. Velho afirma:

Embora acreditando que todas as coisas existem para beneficio da humanidade, os
africanos ndo abusam da natureza nem fazem mau uso dos recursos. Provavelmente
porque pertencem a uma sociedade de economia agricola, e sabendo que a sua vida
depende fortemente da natureza, e em particular da terra, os africanos tém em alta
estima o ambiente em que vivem. O que nos aflige tem [sic] sobretudo [sic] a ver
com a pobreza, a doenga e a higiene. E bem possivel que esse respeito pela natureza
encontre a sua raiz numa atitude religiosa, ja que sdo frequentes 0s casos em que
rios, montes, arvores e certos animais sao revestidos de atributos divinos, chegando
mesmo, por vezes, a tornar-se objecto de culto.'®®

W7 \VELHO, 2012, f. 56.
108 \/ELHO, 2012, f. 56.
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Em sexto lugar, destaque-se o fascinio dos africanos pela historia, expresso tanto no
costume antigo de se transmitir as criancas as memorias sobre os antepassados quanto no
trabalho de preservacdo das tradicdes locais realizado por historiadores profissionais.’®® A fé
crista, por seu turno, foi construida a partir do chao da histéria. Demonstram-no a chamada e a
promessa de Deus a Abrado; a alianca divina firmada com Davi; a rebelido, o cativeiro e a
restauracdo de Israel; o acontecimento cristoldgico. A Igreja ndo pode, portanto, ignorar a sua
historia.™*°

A Igreja Evangélica Luterana de Angola, na sua missdo de transmitir o evangelho de
Cristo, ttm desenvolvido algumas ac¢Ges sociais que iremos demonstrar. Todos os trabalhos se
realizam em cooperagdo com instituigOes internacionais religiosas. 1sso ndo tem nada a ver

com o pagamento dos levitas.

2.6 A acdo social da IELA

Para falarmos de acdo social da IELA, precisamos considerar a formacgdo dos/as
pregadores/as para 0 ministério diaconal e a cooperacdo entre as organizagles cristas

nacionais e internacionais.

2.6.1 A formacéo de pregadores/as para o ministério diaconal

Entre 2005 e 2008, o Instituto Biblico de Shangalala deu inicio a formacdo de 15
pregadores/as para o servigo diaconal. Com isso, ampliaram-se os trabalhos de diaconisas e
diaconos, antes restritos a0 acompanhamento do pastor na arrumacéao da mesa da Santa Ceia e
ao servico desta. As diaconisas e 0s didconos passaram a assistir 0s idosos nas congregacoes e
ao redor, fazer visitas ao Lar da Terceira Idade e aos presidios para pregar a Palavra de Deus e
acompanhar os portadores de HIV/SIDA.

Apesar de terem recebido uma formacdo, os/as pregadores/as deparam-se com 0

obstaculo da falta de recursos. Se, mesmo sendo pregadores/as formados, ndo recebem

109 \/ELHO, 2012, f. 56s.
U0 \/ELHO, 2012, f. 57.
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salario, como véo aplicar aquilo que aprenderam acerca de ajudar os pobres, visto que eles/as
mesmos/as sdo vitimas da pobreza? N&o lhes resta alternativa, sendo regressarem as suas

ocupacdes anteriores.

2.6.2 A cooperacdo entre as organizagdes cristds nacionais e internacionais

Na érea social, a IELA tem dado alguns passos importantes. A Igreja possui uma
clinica e trés postos médicos nas areas rurais, cujos funcionarios sdo pagos pelo governo do
pais. Os estabelecimentos contam com o apoio da MELF e ha uma enfermeira que trabalha
em tempo integral. A IELA, também com a coopera¢do do governo, mantém seis escolas, das
quais duas estdo nas areas rurais e as outras, nas areas urbanas. Os edificios em que essas
instituicdes de educacdo funcionam foram construidos com a ajuda da MELF.

A lIgreja desenvolve um projeto de luta contra a malaria: fornece mosquiteiros para
pessoas de terceira idade e criangas menores de cinco anos, além de promover palestras nas
comunidades. O projeto acontece em quatro provincias de Angola, sendo patrocinado pela
Igreja Evangélica Luterana da Ameérica (ELCA) e orientado pela Comunidade dos Luteranos
na Africa Austral (LUCSA), sediada na Africa do Sul. H4, ainda, um projeto de luta contra o
HIV/SIDA realizado com todas as congregacdes da IELA.

A luz de tudo que foi tratado neste capitulo, conclui-se que existe uma espécie de
vicio missionario, a saber, 0 de ndo ensinar a verdade sobre o sustento de pregadores/as. O
povo africano via os missionarios como doadores de tudo, desde o ensino da Palavra de Deus
até a ajuda nas questdes materiais e sociais. Com isso, as igrejas tradicionais encontram
dificuldades para ultrapassar os mesmos problemas e ndo sé por falta de uma formacédo que
possibilite ao lider adquirir os subsidios necessarios ao ensino. Sofre-se uma invasdo das
igrejas neopentecostais, além do ensino duvidoso proveniente de outras seitas. Tanto umas
guanto outras vém ganhando terreno por enfatizarem somente o dar como base da fé. Certos
pregadores das igrejas tradicionais, porque recebem um salario muito abaixo das expectativas,
ndo conseguem pagar a propina referente a matricula de seus filhos na escola e nem mesmo
dispdem de uma reserva para custear tratamentos de saude. As circunstancias sdo ainda piores
para 0s que vivem nas areas rurais: além da escola, muitos ndo conseguem dar de comer 0
suficiente as suas criancas. Certos paises da Africa ndo possuem controle da taxa de

natalidade, 0 que agrava a situacdo social no continente.
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Portanto, as falhas registradas neste capitulo e no anterior resumem-se ao seguinte: as
igrejas em Angola ndo acatam as orientagdes da Biblia sobre o sustento de pregadores/as,
visto que, desde o seu surgimento, ndo foram devidamente ensinadas pelos missionarios a
respeito do assunto. Desse modo, no ultimo capitulo, iremos fazer uma avaliagéo e apresentar

algumas perspectivas para melhorar a situagéo atual e, consequentemente, o futuro da igreja.



3 O SUSTENTO DE PREGADORES/AS NA IELA: AVALIACAO E
PERSPECTIVAS

Ao olharmos para o sustento de pregadores/as na IELA, notamos deficiéncias
importantes. E compreensivel que, em todo empreendimento humano, falhas acontecam.
Todavia, faz-se necessario manter sempre a disposicao para receber criticas, a fim de que haja

continuo aperfeicoamento.

3.1 Avaliacéo do sustento de pregadores/as na IELA

A IELA adquiriu autonomia somente em 1992. Antes disso, o trabalho missionario
em Angola, principalmente depois da partida dos obreiros alemaes, fora entregue a lideranca
da Igreja Evangélica Luterana da Namibia (Evangelical Lutheran Church in Namibia —
ELCIN). Mesmo apoés tornar-se autbnoma, a IELA permaneceu sob a influéncia de seus
parceiros de trabalho, em especial a MELF, que sempre manteve um representante no
Conselho Executivo da Igreja. Quanto a questdo de seu governo, ainda ndo se estabeleceram
normas estatutarias e regulamentares com precisao, embora, no Sinodo Geral de 2012, tenha
sido eleito o Bispo da Igreja.***

A IELA, por conseguinte, conserva uma autonomia relativa, inclusive porque o0s
recursos para viabilizar as atividades da Igreja — edificacdo e manutencdo de escolas,
hospitais, templos; compra de automdveis e outros equipamentos — provém de financiamento
estrangeiro. Essa situacdo é resultado de se haver deixado de ensinar aos membros, desde
muito cedo, a importancia da entrega dos dizimos e das ofertas para que a Igreja obtenha seu
autossustento, mesmo que isso implique dificuldades.*?

Quanto ao Instituto Biblico de Shangalala, ha sérios problemas de aproveitamento.
Casa de formacdo de obreiros para 0s quatro ministérios da Igreja — catequese, diaconia,

missao e pastorado —, o Instituto sofre com a falta de parametros que determinem o ingresso

U \VELHO, 2012, f. 59.
U2 \/ELHO, 2012, f. 59s.
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de candidatos no preparo formal. Dessa maneira, sdo admitidos alunos sem as aptidoes
necessarias para enfrentar os desafios dos ministérios.**®

Se observarmos a atividade missionaria de Paulo, perceberemos que o apdstolo
empenhava-se para organizar igrejas com governo e sustento proprios, capazes de propagar o
evangelho com seus préprios recursos. Inclusive, Paulo conservava o respeito pelas culturas
locais, desde que ndo houvesse conflito com a mensagem que pregava. Diante disso, a IELA
tem diante de si o desafio de aplicar o exemplo do apdstolo, de modo a tornar-se
autossustentavel

A Biblia proporciona valiosos subsidios para refletirmos sobre essa questdo. A Lei
do Senhor abrangia todas as areas da vida humana. A legislacdo referente aos dizimos

objetivava regulamentar a mordomia dos bens materiais. “(...) o dizimo serd santo ao

SENHOR” (Lv 27.32).

(...) os filhos de Israel trouxeram em abundéncia as primicias do cereal, do vinho, do
azeite, do mel e de todo produto do campo; também os dizimos de tudo trouxeram
em abundancia. (...) Entdo, o sumo sacerdote Azarias, da casa de Zadoque, lhe [a
Ezequias] respondeu: Desde que se comecou a trazer & Casa do SENHOR estas
ofertas, temos comido e nos temos fartado delas, e ainda ha sobra em abundancia;
porque 0 SENHOR abengoou ao seu povo, e esta grande quantidade é o que sobra
(2Cr 31.5, 10).

Entretanto, 400 anos antes da outorga da Lei, Abrdo entregou a Melquisedeque, rei
de Salém, sacerdote do Deus Altissimo e tipo de Cristo, 0 dizimo de tudo (Gn 14.18-20; Hb
7). Jaco, neto de Abrado, reconheceu a existéncia do principio moral do dizimo, inscrito no
coracdo, como os Dez Mandamentos, e fez um voto em Betel: entregaria a Deus o dizimo de
tudo que este lhe concedesse (Gn 28.20-22; cf. Rm 2.15; Hb 8.10). Houve também outras
maneiras de arrecadacdo de recursos, entre as quais estavam as ofertas. Estas dividiam-se em
dois grupos. Do primeiro grupo, faziam parte a oferta de louvor (em hebraico, t6da) — por
uma béncéo recebida —, a oferta de voto (em hebraico, néder) — em cumprimento de um voto
— e a oferta voluntaria (em hebraico, n°dabad) — doacdo espontanea de um coracdo grato. O
segundo grupo era constituido pelo holocausto ou oferta queimada por inteiro (em hebraico,
‘old; cf. Lv 1), pela oferta de purificacdo ou pelo pecado (em hebraico, harta t; cf. Lv 4), pela
oferta pela culpa ou reparacdo (em hebraico, ‘asam; cf. Lv 7.1-10), pela oferta de gréos ou
cereais (em hebraico, minkd; cf. Lv 6.7-16), pela oferta pacifica ou de comunhdo (em

hebraico, zebah §flamim; cf. Lv 3.1-17)*°, além de outras; por exemplo, quando Moisés

U3 \/ELHO, 2012, f. 60.
U4 \VELHO, 2012, f. 60.
15 L ASOR, 1999, p. 91.
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ajuntou a congregacdo do povo de Israel a fim de que todos contribuissem para a construgdo
do tabernaculo (Ex 35.4-29).

O titulo “levita”

[...] foi empregado para identificar os servidores do tabernaculo e do culto judaico,
provindos da tribo de Levi. Seriam, talvez, como os diaconos de nossa época. A
instituicdo dos levitas, feita por Deus, estd registrada em NUmeros, 3. Por serem
descendentes de Levi, a sua identificacdo. Os levitas compunham trés secdes ou
divisGes ou departamentos. Os gersonitas eram descendentes de Gérson, os coatitas,
de Coate, e 0s meraritas, de Merari. Cada um desses trés setores estava
responsabilizado pela execugdo de uma [sic] grupo de tarefas, como esta registrado
em NUmeros 4. O Senhor determinou até o espaco em que os levitas habitariam, nas
proximidades do tabernaculo, para um melhor atendimento de suas funcGes
especificas.

“Entéo disse 0 Senhor a Ardo: Tu e teus filhos, e a casa de teu pai, contigo, levareis
sobre vos a iniquidade do vosso sacerddcio. E também faras chegar contigo a teus
irmaos, a tribo de Levi, a tribo de teu pai, para que se ajuntem a ti e te sirvam;
(...) E eles fardo a tua guarda, a guarda de toda a tenda, (...) E eu, eis que tenho
tomado vossos irméaos, os levitas, do meio do [sic] filhos de Israel; a vos sdo dados
em dédiva pelo Senhor, para administrar o ministério da tenda da congregagdo ”

(Nm 18.1-3: 6).11°

Além do dizimo, conhecem-se outras formas de arrecadacdo de fundos, as quais s&o:

oferta, coleta, contribuicéo, cota e salario.

A oferta

[...] ¢uma doacao espontanea, voluntaria, feita ao Senhor por um motivo especial de
agradecimento. E a expressdo material da gratiddo por aquilo que Deus é e faz. [...]

A finalidade da Oferta de Gratiddo é o reconhecimento de que todas as coisas vém
do Senhor e a Ele devemos expressar isso publicamente.

[...] tem ainda a finalidade de vencer todo sentimento de avareza e encaminhar uma
vida de fé com simplicidade e confianca na providéncia de Deus. [Gn 4.3-5; SI 24.1;
Mc 12.41-44].

Quanto a coleta, os seguintes textos biblicos mencionam-na: At 11.27-30, Rm 15.22-

29 e 1Co 16.1-4. Em geral, ndo se fala especificamente de dinheiro, porém todas essas

citacBes biblicas apontam a coleta como forma de demonstracdo de amor ao proximo. Os/As

pregadores/as devem anunciar o evangelho em sua dimensdo caritativa, a fim de despertar a

igreja para a pratica de ajudar o proximo necessitado.

A contribuigéo

[...] € minha oferta de gratiddo a Igreja.

16 CASTRO, lzaldil Tavares de. Levitas? Qual a funcéo deles? Blog do Professor Tavares. Disponivel em:
<http://prof2tavares.blogspot.com.br/2013/01/levitas-qual-funcao-deles.html>. Acesso em: 8 mai. 2014.

17 HOFFMANN, Arzemiro. Aqui vocé tem lugar: estudos sobre contribuicdo proporcional. [s.l.: s.n.], 1997. p.
10. Para os textos biblicos, cf. p. 11, 12.
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E uma doag#o sistematica e voluntaria em gratiddo por tudo que o Senhor me tem
concedido.

[Sua finalidade é] Prover a comunidade e a Igreja de recursos para que possam
assumir a sustentacdo ministerial (manutencdo de obreiros) e sua acdo diaconal
(solidariedade junto aos pobres).

[...] A coragem de educar as pessoas para darem o seu dizimo como expressdo de
gratiddo segue os ensinamentos do Antigo Testamento. Seguramente, qualquer de
nossas comunidades que adotasse esta modalidade teria dinheiro em abundéncia
para investir na missdo. A contribuicdo do dizimo, como vimos acima, € uma
modalidade de contribuicdo proporcional. Ela é a mais préxima dos ensinamentos
sobre contribuicdo proporcional ensinada no Novo Testamento. Mas é uma pratica
imposta, ndo espontanea. A generosidade do proposto pelo evangelho vai além da
contribuicdo do dizimo.

[...] Pelos estudos biblicos acima, entendemos que a modalidade da contribuicéo
proporcional é a mais justa e coerente com a solidariedade cristd, porque vai além de
uma doacdo de 10% dos ganhos das pessoas.

Para implantar esta modalidade [...] é necessario um processo de evangelizagdo que
ajude as pessoas a compreender a profundidade do amor de Cristo e suas exigéncias
éticas para a vida cristd pessoal e comunitéria.**®

A cota é uma forma de imposicao ou escravidao. Archer William Smith, em relacéo

ao contexto da escravidao dos hebreus no Egito, assinala o seguinte:

Aos aprus foi imposta uma cota de cereais, uma cota de cabecas de animais, uma
cota de tijolos e uma cota de juncos. Foi ainda fixada uma cota menor de bens
artesanais, outra de tecidos de linho, outra de pecas de mobiliario e por Gltimo, uma
certa quantidade de artigos de vidracaria.

Substituindo bragos que seriam levados para a escraviddo, os aprus receberam
adicionalmente o encargo de construirem, por conta propria, uma modesta rede de
silos para armazenagem de grdos e forragens, na margem direita do estuario do
Nilo."*®

Josef Pieper, em sua consideracdo sobre os vocabulos ‘“salario” e “honorario”,
afirma, no tocante a este ultimo, haver uma disparidade entre resultado e recompensa, de
modo que a atividade, como tal, ndo pode ser paga. Salario, pelo contrario, é pago pelo
trabalho real. O salario esta em funcdo do resultado e ndo existe incomensurabilidade entre
ambos. Ademais, honorario significa, no sentido estrito do termo, contribuicdo para o sustento
e salario, pagamento para o sustento (cf. Lc 10.7; 1Co 9.11, 14).1%

Neemias censurou o0s que oficiavam o sacerddcio por permitirem que a casa de Deus
ficasse desamparada. Ele lhes recordou o compromisso que os israelitas haviam assumido:

“(...) ndo desamparariamos a casa do nosso Deus” (Ne 10.39). Porque haviam abandonado

8 HOFFMANN, 1997, p. 30s.

119 SMITH, Archer William. Histéria da Biblia — Velho Testamento: A perda do Deus de Israel. S&o Paulo:
IBRASA, 2000. p. 29.

120 PIEPER, Josef. Felicidade e contemplag&o: lazer e culto. Traducdo de Helmuth Alfredo Simon. Sao Paulo:
Herder, 1969. p. 140.
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seus postos, Neemias fez os levitas lembrarem que tinham suas responsabilidades. O povo
também trouxe os dizimos como se lhes exigia (Ne 11-13). Com o propdsito de garantir
eficiéncia na administracdo dos estoques, Neemias nomeou alguns supervisores (Ne 12.44;
13.13), descritos como homens que “foram achados fiéis”.

O crescimento do povo de Israel provocou uma mudanga: “Entdo, virdo 0 levita (pois
ndo tem parte nem heranca contigo), o estrangeiro, o 6rfdo e a vilva que estdo dentro da tua
cidade, e comerado, e se fartardo, para que o SENHOR, teu Deus, te abencoe em todas as obras
que as tuas maos fizerem” (Dt 14.29). Conforme assinalado no primeiro capitulo, a cada trés
anos, entregavam-se os dizimos por inteiro aos levitas, as vilvas, aos orfaos e aos forasteiros,
de maneira que, por haver fartura de péo, todos se sentiam protegidos por seu Deus. Os
pobres, os forasteiros, as vilvas e 0s 0rfaos eram convidados a participar das festas anuais de
Pentecoste e dos Tabernaculos. Nessas ocasifes, agradeciam a Deus por comerem e beberem
do fruto colhido da terra e pelas ofertas entregues.

No Antigo Testamento, estd claro que Deus exigia que o pdo fosse compartilhado
com 0s camponeses e marginalizados. Os frutos oferecidos gratuitamente pela terra
pertenciam também a eles. E o que vimos acima, igualmente, no tocante & narrativa do livro
de Rute: em conformidade com Lv 19.9s e Dt 24.19, 21, a jovem vilva moabita foi respigar
nos campos de Boaz.

Embora nédo partilhassem da mesma regularidade dos levitas em relagdo ao servigo
divino, alguns profetas, ligados a corte real, recebiam ali 0 seu sustento.

No tempo em que vivemos, quando se fala do dizimo, acontece de alguns seguidores
de Cristo se assustarem. Acham, talvez, que se queira tirar o que é deles. Pelo contrério, 0
dizimo representa uma tradi¢cdo do povo de Israel. A principio, tratava-se apenas de dez por
cento. Todavia, hoje, € a partir dessa tradicdo que as igrejas aplicam os dizimos para o
andamento dos seus trabalhos. Através do anincio do evangelho e da administracdo dos
sacramentos, 0s sinais visiveis e invisiveis da graca de Deus, as comunidades cristds mantém
acesa a chama da fé. Se desejam, portanto, que 0s seus obreiros prestem-lhes esses servicos, €
justo que Ihes deem o salario correspondente, a fim de que o trabalho de Senhor corra bem.*?!

No Novo Testamento, 0 Senhor exige que os cristdos entreguem tudo. Aquele/a que
cré em Cristo é seu/sua escravo/a. Se contribui para o Reino de Deus com apenas dez por

cento do que ganha, em nada ultrapassa aquilo que era exigido do israelita pela Lei. Deus, por

121 DREHER, Carlos A. Dizimos e ofertas na Biblia: um mutirdo de solideriedade. Sdo Leopoldo: CEBI, 2009.
p. 34.
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sua vez, demonstrou o seu amor inigualavel para conosco entregando seu Unico Filho. Além
disso, o Senhor continua a derramar suas béncéos sobre nos.

Sendo que, conforme Tg 1.17, toda boa dadiva vem do Pai Celeste, nds, por nossa
vez, demonstramos amor por ele entregando 0 que temos para abencoar outros. Quando “0
amor de Cristo nos constrange” (2Co 5.14), ultrapassamos o0 zelo e a piedade judaica,
devolvendo a Deus, por amor, o dizimo que lhe pertence e, em seguida, contribuimos com
ofertas generosas para 0 Reino.

Conforme jéa foi visto, a respeito do sustento de pregadores/as, Paulo é claro em 1Tm
5.17s: aqueles que exercem bem a presidéncia, especialmente aos que se dedicam ao
ministério da Palavra, é devida justa remuneracdo. A palavra grega proistemi (que também
aparece em 3.4), acompanhada do adveérbio kalos, corresponde a “presidir bem”; aksioo, a
“merecer”, “ter direito”, “ser correto” (cf. At 15.38; 28.22; 2Ts 1.11).

Pode-se dizer que o apostolo enuncia uma lei: “Assim ordenou também o Senhor aos
que pregam o evangelho que vivam do evangelho” (1Co 9.14). Segundo Paulo, mediante o
trabalho, os cristdos deveriam obter seu sustento e o de seus familiares. Pretendia-se,
inclusive, que o fruto do esforco pessoal fosse destinado ao auxilio dos pobres (Ef 4.28; 2Ts
3.12).

O dever de um cristdo é contribuir com sua igreja por amor. Para Paulo, o trabalho
que fazia dava-lhe o direito de receber o sustento devido, embora o contexto tornasse tal

questdo delicada. O apdstolo ndo desejava criar um “obstaculo ao evangelho” (cf. 1Co 9.12).
(...) pois vos mesmos estais cientes do modo por que vos convém imitar-nos, visto
gue nunca nos portamos desordenadamente entre vés, nem jamais comemos pédo a
custa de outrem; pelo contrario, em labor e fadiga, de noite e de dia, trabalhamos, a
fim de ndo sermos pesados a nenhum de vOs; ndo porque ndo tivéssemos esse
direito, mas por termos em vista oferecer-vos exemplo em nds mesmos, para nos
imitardes (2Ts 3.7-9).

Na época do apostolo dos gentios, havia um fluxo de pregadores equivocados e
também grande numero de pregadores itinerantes que circulavam por Corinto. Alguns eram
representantes de cultos a deuses estranhos; outros, “artistas” de toda espécie, apenas
interessados em ganhar dinheiro.'??

Ao tempo da Reforma Protestante, houve uma preocupacdo tanto pelos/as
pregadores/as quanto pelos pobres e as vilvas. Um exemplo € o da paréquia de Leisnig.
Lutero auxiliou o Conselho da cidade a elaborar uma constituicdo eclesiéstica evangélica, a

qual criava, inclusive, uma caixa comum de assisténcia social.

122 BOOR, Werner de. Carta aos Corintios. Tradugdo de Werner Fuchs. Curitiba: Editora Evangélica Esperanga,
2004. p. 146.
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A paroquia de Leisnig procedeu a uma reforma de sua ordem de culto e ao
estabelecimento de sua caixa comum de assisténcia social com base nos conselhos
de Lutero, bem como em sua legitimacdo teoldgica das preocupagdes dos
representantes de Leisnig, implementada através da doutrina do sacerddcio universal
de todos os batizados. A organizacdo e os principios da caixa comum incluiam a
eleicdo, por parte da comunidade, de dez provedores ou administradores a cada ano,
no primeiro domingo ap6s o dia 13 de janeiro: “dois membros da nobreza, dois do
conselho em exercicio, trés dentre os cidaddos comuns da cidade e trés camponeses
da zona rural”. Os trés livros de registro, tdo importantes quanto detalhados, deviam
ser mantidos na caixa-cofre, que ficava trancada com quatro cadeados diferentes e
era mantida num lugar seguro dentro da igreja. Os varios cadeados tinham chaves
diferentes, destinadas aos representantes dos diversos grupos envolvidos com a
caixa comum. Os diretores deviam fazer relatdrios trienais para a comunidade toda.
Os fundos da caixa comum também deviam ser utilizados para a conservacgdo de
prédios, para os salarios dos pastores e para as escolas — inclusive uma escola
especial para meninas.*?

Essa caixa comum fora reservada para evitar a mendicancia, pratica comum durante
a ldade Media. Por outro lado, constituira-se também num incentivo para todos os

trabalhadores. A caixa sO poderia apoiar os que, de fato, eram necessitados. Por isso, 0s

demais tinham que escolher: ou abandonavam a cidade ou punham-se a trabalhar.'?*

Lutero aconselhou que se colocassem todos os bens eclesidsticos na caixa comum
depois de feitas as provisdes para aqueles que quisessem permanecer nos mosteiros,
depois de se proporcionar o devido apoio na transicdo daqueles que desejassem
abandonar a vida monastica e depois de se devolver parte dos fundos as familias
necessitadas dos antigos doadores.**®
Esse principio, na época, alastrou-se por todas as pardquias luteranas. A contribuicéo
era feita uma vez por ano e ndo estava condicionada a nenhum valor estipulado por decreto.
Cada membro da comunidade deveria contribuir voluntariamente.
Havia também uma preocupacdo com a formacdo das pessoas. Lutero criticava 0s

governantes com estas palavras:

Anualmente é preciso levantar grandes somas para armas, estradas, pontes, diques e
inimeras outras obras semelhantes, para que uma cidade possa viver em paz e
seguranga. Por que ndo levantar igual soma para a pobre juventude necessitada,
sustentando um ou dois homens competentes como professores?'?

O governo e a sociedade ndo podiam continuar mantendo os cidadaos privados de
educacdo. Esse apelo do reformador foi acatado pelas igrejas locais e cada paréquia construiu
a sua escola para a formacdo dos cidadaos. Contudo, em alguns contextos, as ideias de Lutero
ndo foram postas em prética. Isso trazia riscos & propagacdo do evangelho, visto que

pregadores ficavam sem seu sustento e faltava dinheiro para a manutencédo das escolas. Lutero

2| INDBERG, 2001, p. 146.
241 INDBERG, 2001, p. 147.
15| INDBERG, 2001, p. 147.
126 | INDBERG, 2001, p. 155.
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chegara a falar que ndo queria mais ser lider de animais, que deixaria de pregar o evangelho
para animais!*?’

O problema que a auséncia de sustento do/a pregador/a causa para a difusdo do
evangelho pode ser ilustrado com a historia do grupo de missionarios que veio a Angola sob a
lideranca do Bispo metodista William Taylor. Embora tenha havido oportunidades que
poderiam proporcionar sustento para aqueles pregadores, a empreitada foi considerada uma
grande aventura. Em algumas ocasides, obtinham algum dinheiro; noutras, porém,
constatavam que o trabalho havia fracassado, ja que se verificavam poucas conversdes. Os
esforcos dos missionarios eram empregados quase exclusivamente nas fabricas de madeira e
fazendas. Houve até mesmo quem se envolvesse com comércio fraudulento, em que eram
utilizadas balancas falsificadas. O ensino da Palavra de Deus e a expansdo do evangelho
foram, portanto, seriamente prejudicados. Como se isso ndo bastasse, um dos filhos do Bispo
Taylor, Ross, desiludido com o sofrimento, deixou Angola.'?®

No método pedagdgico usado por Lutero no Catecismo Menor a partir dos Dez
Mandamentos, esta bem claro: “N&o roube. Que significa isto? Devemos temer e amar a Deus
e, por isso, ndo tirar o dinheiro ou os bens do préximo nem nos apoderar deles por meio de
mercadorias falsificadas ou negdcios desonestos; mas devemos ajuda-los a conservar e
melhorar seu meio de vida”.® Como foi observado, em algum momento durante a
empreitada dos missionarios liderados pelo Bispo Taylor, isso ndo aconteceu.

Segundo foi dito, no capitulo anterior, a respeito da regido central de Angola, o
professor e o evangelista ndo eram sustentados exclusivamente pela Igreja. Enviados para
uma aldeia, os moradores dali concordavam em arranjar-lhes um pedaco de terra, dando-lhes
um dia ou dois dias por semana para trabalharem em sua lavra. O lider de uma igreja em
ambiente rural — tanto um catequista quanto um evangelista ou um didcono — tinha de
sustentar-se e a sua familia através da agricultura e dos donativos que as pessoas ofereciam
para ajuda-lo em seus rendimentos. Por conta da guerra que devastou Angola, houve uma
enorme migracdo de pessoas da zona rural para as cidades. Desse modo, os/as pregadores/as
vém pagando por alguns erros cometidos pelos missionarios que, em principio, atuaram no
pais. Tendo que se ocupar da lavra de seu pedaco de terra, ficavam a esperar um auxilio que
Ihes chegava uma vez ao ano. Agora, ha certos pregadores que vivem na miséria, eles e suas

familias.

27| INDBERG, 2001, p. 160.

128 HENDERSON, 1990, p. 63.

29 |LUTERO, Martim. Catecismo menor: texto oficial e autorizado para uso na Igreja Evangélica de Confissdo
Luterana no Brasil. 11. ed. Atualizada. S&o Leopoldo: Sinodal, 2007. p. 7.



73

Quando o relatdrio das finangas foi apresentado em 2007 pela Direcdo do Sinodo
Geral da IELA, constatou-se um atraso de trés meses no salario dos trabalhadores
administrativos. Os/As pregadores/as tiveram que buscar outros empregos fora do ministério,
por exemplo, no Servico Publico. Das 40 congregacdes, apenas 3 pagavam seus pregadores/as
e pelo menos 10 contribuiram com a cota anual de 10.000 kuanzas para a caixa geral da
Igreja. Houve uma tentativa, por parte da Direcdo, de negociar as dividas dos/as
pregadores/as, porém estes/as nao aceitaram. O Sinodo Geral de 2011 revelou que alguns
pregadores completavam quase 15 anos de trabalho sem salario, sobrevivendo a custa de
atividades particulares. Visto que os/as pregadores/as da Igreja ndo tém motivacdo para
exercer 0 ministério, teme-se uma crise de liderancas no futuro, pois poucos h& que poderao

realizar esse trabalho voluntariamente.

3.2 A importancia de um planejamento de sustento de pregadores/as

E indispensavel que as relagdes na Igreja sejam pautadas pelo amor. O compromisso
entre pregadores/as e Igreja também deve estar fundamentado no amor. A regra de Jesus é:
“Tudo quanto, pois, quereis que os homens vos facam, assim fazei-o vés também a eles;
porque esta ¢ a lei e os profetas” (Mt 7.12).

E claro que a Igreja ndo se sentird satisfeita com o fato de os/as seus/suas
pregadores/as sofrerem por causa do ministério. A pessoa que quer ver os/as seus/suas
pregadores/as em tempo integral mas ndo lhes da salario como ela mesma recebe em seu
trabalho secular ou privado ndo esta agindo justamente. Deve-se ensinar aos membros que o
amor cristdo sempre procura 0 bem do outro. Devemos procurar igualdade na questdo de
salario.

Pregadores/as precisam de uma ajuda integral. O que sabemos € que o salario dos/das
pregadores/as em certas igrejas ou congregacdes € uma lastima, mesmo que trabalhem em
tempo integral. Infelizmente, em vérias situagdes, esse salario ndo chega para o sustento dos
obreiros. Ndo estamos a defender que os/as pregadores/as devam receber um salario fabuloso,
mas simplesmente o0 necessario para garantir-lhes dignidade, de modo que possam viver e
louvar o seu Senhor com alegria. Acredito que nenhum trabalhador gostaria de receber o

salario que os/as pregadores/as recebem hoje.
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A Igreja deve cuidar com amor do sustento de seus/suas pregadores/as. Onde esta o
amor? No caso de alguns, o salario que recebem até pode ser considerado razoavel, uma vez
que dispéem de outro emprego que lhes paga um salario compativel com suas necessidades.
Por isso, aquilo que recebem da comunidade de fé representa apenas um complemento de sua
renda. As igrejas devem investir nos/as pregadores/as e dar-lhes o salario. Se ndo fizerem isso,
as novas frentes para expansao do evangelho de Jesus Cristo ficardo comprometidas, além de
permanecerem as dificuldades para manter pregadores/as em tempo integral. Caso uma igreja
opte por um/a pregador/a parcial, este/a ndo tera tempo para visitacdo e aconselhamento das
familias.

A Igreja deve assumir a responsabilidade pelo sustento de seus/suas pregadores/as.
Existe um equivoco de entendimento quanto a natureza do trabalho do/a pregador/a, isto &, se
ele/a é um/a trabalhador/a por vocagdo ou um/a trabalhador/a liberal. Em nossa opinido, o/a
pregador/a ndo deve ser tratado/a como um trabalhador liberal. Ele/a é um/a trabalhador/a por
vocacao, atende a uma orientacdo divina. O Jurista Garcia, que possui mais de 20 anos de
experiéncia na area juridica, afirma o seguinte: “O trabalho exercido pelos pastores ndo pode
ser caracterizado como de vinculo empregaticio perante a legislacdo trabalhista brasileira, ja
que tal atividade é fruto do exercicio da espiritualidade na divindade em que se professa
fé,,.130

A Igreja, todavia, geralmente tem dois tipos de trabalhadores: os vocacionados e 0s
que exercem funcdo administrativa. Tomemos como exemplo a Igreja Adventista do Sétimo
Dia (IASD) do Brasil. Eles tém ministros que exercem suas atividades calcados no
profissionalismo, mesmo que os pastores ndo sejam contratados como empregados. Estes ndo
dispbem de outra atividade profissional. Num sistema bem alinhado, mediante diferentes
auxilios e verbas, recebem uma remuneracdo que Ihes proporciona uma vida digna: moradia
de qualidade, educacdo para os filhos e satde para a familia, além de algum dinheiro para o
dia a dia. Esses recursos provém dos dizimos doados pelos fiéis e sdo administrados pelas
associagdes, isto €, escritorios responsaveis por certo nimero de igrejas numa determinada
regido. Do salario de todos os pastores, é deduzido um percentual para o Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS). O teto salarial vai subindo consoante o tempo de servico.

No caso da area administrativa da Igreja — Colégio, Universidade, Editora —, 0s
trabalhadores sdo registrados conforme a legislacdo brasileira, recebendo os beneficios

comuns a qualquer empresa particular. Se houver desligamento do ministério pastoral, a

130 EZEQUIEL, Dinis. O sustento dos obreiros: uma abordagem biblica e pratica no contexto da igreja angolana.
Cidade do Cabo: Modern Printers, 2013. p. 27.
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administracdo da Igreja deve oferecer mais beneficios do que a lei lhes asseguraria.** Isso
evita disputas judiciais.

A Igreja de Angola deve oferecer um bom exemplo a sociedade, a fim de ganhar uma
confianca justa. Quando a denominacdo nao cumpre 0s principios a que nos referimos antes,
o/a pregador/a ndo exerce um ministério produtivo, sentindo-se ameagado/a a todo momento
pela possibilidade de se retirarem os seus direitos.

Também esta claro que, na Igreja, devemos manter a prioridade do Reino de Deus. O
seu alvo € ser alimentada pela Palavra e enviar pregadores/as para leva-la as areas em que
ainda ndo foi ouvida. O alvo ndo pode ser dar aos/as pregadores/as 0 melhor salério possivel,
mas sustenta-los/as em tudo que for necessario. E evidente que as necessidades na cidade sdo
maiores do que numa aldeia. As necessidades de uma familia sdo maiores do que as de um
solteiro. Quando um pastor tem filhos que precisam de formacdo, as necessidades crescem
também. Se, por exemplo, um/a pregador/a do campo se satisfaz com 100 dolares americanos,
n&o é 0 mesmo caso para o pastor da cidade que tem de pagar por outros servicos.'*?

Olhando para essa situacao que os/as pregadores/as estdo a viver, os filhos ndo tém
motivacao para o ministério dos pais. Um/a pregador/a ndo deve ser visto/a como mendigo/a
de maneira nenhuma. Os/As reformados/as também devem ter direito ao seu salario de
reforma. Felizmente, o governo angolano ja aprovou a lei sobre a seguranca social dos
cidaddos e isso inclui os/as pregadores/as. Nesses termos, a igreja deveria trabalhar no sentido
de inserir os/as pregadores/as no sistema de seguranca social.

“A religido pura e sem mécula, para com o nosso Deus e Pai, é esta: visitar os orféos
e as vilvas nas suas tribulagdes (...)” (Tg 1.27a). O nosso sacrificio consiste em louvar a Deus
tanto com nossas palavras e em nossa vida diaria quanto com a préatica do bem e a comunhéo
com o sofrimento alheio, ajudando outros que se encontrem necessitados. A adoragio a Deus
corresponde a paternidade de Deus. Quem se ocupa daquela deve dar testemunho desta ao
realizar a obra divina com amor e compaixao, visto que Deus é pai dos 6rfdos e juiz (protetor
dos direitos) das viuvas. A Igreja deve promover o evangelho integral: construir casas para
pessoas da terceira idade onde as vilvas possam ficar; visitar os hospitais ou manter um/a
pregador/a na capela da instituigdo; promover encontros com todos os habitantes do bairro, a
fim de partirem o mesmo pdo. NOs, em Angola, temos muitos forasteiros que merecem a

nossa ajuda. Tudo isso deve estar incluido no trabalho de ac&o social da Igreja.

11 EZEQUIEL, 2013, p. 27.
132 EZEQUIEL, 2013, p. 27.
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3.3 Consideragoes sobre o futuro da IELA

Neste momento, tendo em vista a andlise feita até aqui, desejamos considerar
algumas ideias relacionadas ao futuro da Igreja Evangélica Luterana em Angola. Tanto a
historia da instituicdo no pais quanto sua pratica ministerial proporcionam elementos para
pensar sobre o assunto. Como diz Velho: “N&o refletem apenas opinides pessoais, mas sao
fruto dos debates internos realizados na igreja e visam colaborar para a sua renovacao e 0s
novos caminhos que se abrem neste novo século”.**®

N&do obstante ter surgido através de atividade missionaria intercultural, é uma
necessidade que a IELA deva futuramente procurar formas de tornar-se autéctone. Somente
assim poderéa autogovernar-se, autossustentar-se e autopropagar-se. O anuncio do evangelho
deve respeitar a cultura do povo, exceto naquilo que transgride as Sagradas Escrituras. Velho

observa:

Este € um argumento que mais e mais emerge como desafiador para a IELA. Para
concretizd-lo [sic] h& que conversar muito com as pessoas, ouvir opinies, tomar
decisbes quanto possivel de forma consensual, além de seguir sempre o conselho
maior de Paulo: “acima de tudo, porém [sic] esteja o amor, que é o vinculo da
perfei¢ao” (Cl 3. 14).1%4

A independéncia € importante, todavia ndo dispensa o estabelecimento de relagdes de
cooperacdo com outras organizaces cristds, tais como: MELF, FLM, ELCIN, IECLB,
ELCA, etc. O vinculo com agéncias missionarias e igrejas também envolve, evidentemente, a

riqueza de experiéncias que a IELA tem a oferecer-lhes.**®

Quanto a formacdo de lideranga, cabe destacar a opinidao de Velho:

Deve-se [sic] formar quadros para todos os niveis a fim de aumentar a capacidade de
avaliar e analisar o problema da fraca preparacdo da lideranca e para delinear uma
acdo apropriada com vistas ao futuro das comunidades e do préprio povo angolano.
A IELA - enquanto igreja missionaria — ndo pensa apenas em crescer, mas também
em como melhor servir e acompanhar o povo deste pais.

Recomenda-se ser importante a planificacdo para a obra missionaria. Mas é

importante ter-se em conta a estratégia, visto nos permitir a adaptar [sic] 0 nosso
plano a novas realidades.*

E preciso que a Igreja, em seu Estatuto, formalize, de maneira mais abrangente,

principios e normas para o sustento de pregadores/as. As relagdes de cooperacdo com Igrejas

B3 \VELHO, 2012, f. 62.
B4\VELHO, 2012, f. 62.
B8 \VELHO, 2012, f. 62.
B¢ \VELHO, 2012, f. 62.
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e organizagfes missiondrias nacionais e estrangeiras precisam, do mesmo modo, ser definidas
de maneira clara e cuidadosa. Tudo, porém, deve ser feito sob oracdo e consulta dos
envolvidos.**

A IELA busca a consolidacdo de sua estrutura interna:

Sugere-se o fortalecimento de instituigdes formais: institutos biblicos, escolas e
hospitais. Isto também requer conhecimento local e muitas vezes a formagdo das
liderancas. Nesse sentido, faz ja algum tempo que a IELA procura enviar algumas de
suas principais liderangas nacionais para estudos no exterior, por exemplo, no Brasil,
para que busquem formacéo e, no retorno ao pais, possam melhor servir a igreja. A
formacdo de quadros para todos os niveis joga um papel importante para aumentar a
capacidade de avaliar e analisar o problema da fraca preparacdo da lideranca e para
delinear uma agao apropriada.’®

A administracdo das financas é fundamental. E preciso ter cautela na escolha das
pessoas que guardardo o dinheiro da Igreja. Os/As pregadores/as ndo devem ser responsaveis
pelos recursos financeiros e nem ter acesso direto a eles. Isso vale também para suas familias.
Temos de proteger os/as pastores/as para ndo cairem no pecado de Judas, que roubou do
dinheiro de Jesus e dos outros discipulos.

Por causa da discrepancia dos valores que sé@o pagos para os/as pregadores/as,
deveria haver uma caixa geral ou regional da Igreja para pagar todos os salarios. 1sso significa
que os dizimos de todos membros deveriam ser canalizado para a caixa regional, de modo que
se tirasse dali uma percentagem para a caixa geral destinada ao pagamento dos/as
trabalhadores/as. Contudo, no que se refere ao teto salarial, todas as politicas seriam
orientadas pelo Orgdo Deliberativo da Igreja.

Por outro lado, esse método tem a desvantagem de diminuir a responsabilidade dos
membros e da igreja local. Além disso, os/as pregadores/as devem ter uma formacao que lhes
possibilite ensinar e promover encontros para debater certos problemas da comunidade. E
preciso ensinar aos membros da Igreja que eles tém de cuidar das necessidades dos/as
pregadores/as assim como eles mesmos querem ser cuidados. Cabe-nos ensinar a importancia
de dar com regularidade (cf. 1Co 16.1-4; 2Co 9.6-15).

Um dos problemas que notamos é que 0s membros das nossas igrejas tém dificuldade
de entender o dar a Deus. Esta pratica mostra a realidade da nossa comunhdo com ele.
Quando nos sujeitamos a Jesus, tornamo-nos sua propriedade. Jesus € o Senhor do nosso
coracdo e também do nosso dinheiro. Temos de ensinar sobre dar a Deus ndo como lei, mas
como obra de amor, porque o Senhor primeiramente nos amou. E nosso dever pregar a

rigueza do evangelho, a fim de que o0s crentes, a0 passo que experimentam 0 amor € a

187 VVELHO, 2012, f. 63.
138 \VELHO, 2012, f. 63s.
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protecdo de Deus, amem o perdido como Jesus o amou. Deixemos de ensinar a dar a Deus
como lei ou como exigéncia para ser cristdo. Esse pensamento ndo é biblico. Deus ama a
quem da com alegria, ndo aos “coagidos”.

Queria ainda falar da necessidade de uma boa administracdo das igrejas locais. Os
membros das comunidades devem ser informados sobre como é usado o dinheiro que eles
ddo. Os alvos das ofertas devem ser planificados antecipadamente. E preciso também
estabelecer prioridades. Ensinemos a Igreja, de modo que o alcance de descrentes com o
evangelho seja a nossa prioridade.

A administracdo das denominagdes tém de dar um bom exemplo nessa area. Devem
responsabilizar-se pela organizagdo do programa de ensino e encorajar 0s membros das
igrejas locais a darem a Deus com alegria para o sustento daqueles/as que 0s assistem
espiritualmente.

No tocante a remuneracdo, é necessario vincular pregadores/as e obreiros/as ao
sistema de previdéncia social do Instituto Nacional de Seguranca Social (INSS). Além disso, a
IELA precisa trabalhar junto com o Ministério da Administracdo Publica, Emprego e
Seguranca Social (MAPESS), de modo que seus trabalhadores tenham todos os direitos e
cumpram também todos os deveres que lhes cabem.

O contexto atual do pais requer uma reavaliacdo dos estatutos e regulamentos das
igrejas. Se as suas liderancas constituem-se de pastores e pastoras, sdo eles e elas que
convocam as conferéncias e as assembleias sinodais, sendo também responsaveis por certas
reformas. Pode-se dizer que sdo vitimas nesta crise em que a IELA se encontra. Sugerimos
que a questdo do sustento de pregadores/as seja devidamente tratada nas conferéncias de
pastores e sinodos gerais.

Aos/As pregadores/as, recomendamos que sejam ndo somente criticos/as mas
corajosos/as para enfrentar os problemas; que desenvolvam a capacidade de ensinar aos
membros a importancia dos dizimos e das ofertas; que sejam eminentes, além de pessoas de
oracdo, confiando plenamente em Deus.

Por fim, oremos para que Deus desperte na Igreja o sentimento da responsabilidade
para com seus/suas pregadores/as, de maneira que, nos proximos anos, 0 salario que as
congregacOes derem a eles/as seja duas ou trés vezes maior do que agora. Que haja nos

membros satisfacdo por causa das béncaos que receberem de Deus.



CONCLUSAO

Finalizamos esta dissertacéo, através da qual foram apresentadas algumas reflexdes
sobre a questdo do sustento dos/as pregadores/as na IELA. Entre as fontes de pesquisa
utilizadas, contam-se os documentos da IELA e os acervos bibliogréficos da Faculdades EST,
do Seminério Batista do Huambo e do ISTEL, no Lubango. Neste momento, podem ser
arroladas algumas conclusdes.

Em primeiro lugar, tratamos do assunto do sustento dos/as pregadores/as a luz da
Biblia e da Reforma Protestante. Langou-se um olhar sobre o Antigo Testamento, examinando
tanto a atividade dos lideres dos grupos religiosos daquele tempo (os sacerdotes, os levitas e
os profetas) quanto a assisténcia as vilvas, aos pobres e aos forasteiros. Depois, ho Novo
Testamento, consideramos o sustento dos que pregavam a Palavra de Deus durante a época
correspondente. Falamos do proprio Jesus, dos seus doze discipulos e do apostolo Paulo. Em
relacdo ao periodo da Reforma, abordamos as preocupacdes de Martim Lutero com o0s
pregadores e 0s pobres.

Em segundo lugar, detivemo-nos no historico da IELA, comegando com 0s primeiros
grupos de missionarios que chegaram ao pais, todos provenientes dos Estados Unidos da
América e da Europa. O grupo metodista sob a lideranca do bispo Taylor entrou pelo norte de
Angola, em Luanda, no ano de 1885. Orientado pelo principio do autossustento, sua missdo
terminou em fracasso porque os pregadores, em vez de propagar o evangelho, tiveram que
trabalhar para se sustentar. O grupo de missionarios congregacionais da ABCFM, que chegou
pelo porto de Lubito e instalou-se em Huambo, no centro de Angola, no Bailundo e no Bié,
recebia seu sustento da propria organizacdo missionaria e de ofertas espontaneas, sem que,
contudo, ensinasse 0s angolanos a respeito do sustento de seus/suas pregadores/as. Os
missionarios luteranos alemdes e finlandeses, do mesmo modo, recebiam toda ajuda da sua
missdo de origem. Eles também ndo ensinaram aos membros das comunidades cristas recém-
constituidas o valor de contribuir e dar seus dizimos. Tudo isso criaria muitas dificuldades
para que a IELA mantivesse seus/suas pregadores/as no futuro.

Por ultimo, demos algumas sugestfes que achamos importantes para ajudar na
minimizag&o dos problemas relativos ao sustento dos/as obreiros/as da IELA. E preciso que a
Igreja, em seu Estatuto, formalize, de maneira mais abrangente, principios e normas para o
sustento de pregadores/as. Temos de ensinar aos membros das congregacdes sobre dar a Deus
ndo como lei, mas como obra de amor, porque o Senhor primeiramente nos amou. Além

disso, aqueles devem ser informados sobre como é usado o dinheiro que eles ddo.
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Obteremos resultados positivos se obedecermos a voz do Espirito Santo, que é o
dono e o sustentador principal da Igreja, e nos empenharmos no ensino biblico a respeito da

entrega de dizimos e da manutencéo dos/as pregadores/as.
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